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Pedagogicko-psychologicka poradna, Ostrava - Zabreh,
( PPP pFispévkova organizace

Ostrava

VYROCNI ZPRAVA

o poskytovani sluzeb Pedagogicko-psychologické poradny
Ostrava - Zabreh, prispévkova organizace, Kpt. Vajdy 2656/1a,
700 30 Ostrava-Zabieh, za Skolni rok 2017/2018

Zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly uklada skolsky zakon v § 10 odst. 3. Osnova pred-
kladané zpravy je stanovena ve treti casti vyhlasky ¢. 15/2005, ve znéni platnych pfedpisti v § 7
a dale v Zasadach vztah( organi kraje k prispévkovym organizacim, které byly zfizeny krajem
nebo byly na kraj prevedeny zvilastnim zakonem.

Zakladni udaje o Skolském zarizeni

Nazev:

Pedagogicko-psychologicka poradna, Ostrava - Zabreh, pfispévkova organizace

Sidlo:

Ostrava - Zabreh, Kpt. Vajdy 2656/1a - feditelstvi
Ostrava - Poruba, 17. listopadu 1123 - odloucené pracovisté

Pravni forma:

pFispévkova organizace

Zrizovatel:

Moravskoslezsky kraj, Ostrava, 28. fijna 117

Statutarni organ organizace:

feditelka PPP: PhDr. Alena Kostelna
zastupce statutarniho organu: Mgr. Marie Schindlerova

e-mail: reditel@ppp-ostrava.cz

posta-zabreh@ppp-ostrava.cz
telefon: 553810 710




Vymezeni Ucéelu a predmétu Sinnosti:

Hlavnim ucelem a pfedmétem cinnosti organizace je zabezpecovani odbornych sluzeb stano-
venych zdkonem ¢&. 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisu (8kolsky zakon), vyhlasky €.
72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve $kolach a Skolskych zafizenich, ve znéni
pozdéjSich predpist, vyhladky 27/2016 Sb. o vzdélavani 24kl se specialnimi vzdélavacimi po-
tfebami a zakd nadanych, ve znéni pozdéjSich pfedpist a déle vyjadfenych v ¢&l. VI zfizovaci
listiny v aktualnim znéni.

Vyvoj zafizeni:

Zahdjeni Cinnosti 1. 8. 1972 pod nazvem Méstska pedagogicko-psychologicka poradna (pu-
sobnost na Uzemi celého mésta).

Poznamka: prvotni adresa - MPPP, budova ZDS Krestova, Ostrava-Hrabtivka; v zari 1975 byla prestéhovana do
prostor ZvS Kpt. Vajdy 1, Ostrava-Zabreh, kde sidli dodnes.

Zmeéna nazvu a rozsahu pusobnosti na uzemi Ostravy od 1. 12. 1991 na Pedagogicko-
psychologicka poradna Il v Ostravé -Zabfehu, Kpt. Vajdy 1, se sidlem Ostravé -Zabrehu.
Poznamka: na uzemi mésta vznikaji ¢tyfi PPP

PPP |, Ostrava-Poruba, 17. listopadu 1123

PPP I, Ostrava-Zabreh, Kpt. Vajdy 1

PPP Ill, Ostrava-Moravska Ostrava, Ostréilova 19

PPP |V, Ostrava-Poruba, 17. listopadu 1123

Rozsah pusobnosti je mezi PPP interné domluven.

Pravni subjekt od 1. 1. 1993.

Poznamka: ke dni 31. 12. 1994 zrusil éko/sky urad Ostrava PPP I, Ostrava - Poruba, 17. listopadu 1123; na-
stupnickou organizaci se stala PPP IV, Ostrava - Poruba, 17. listopadu 1123 (na uzemi mésta zistavaji 3 porad-

ny).
Zarazeni do sité Skol a Skolskych zafizeni od 1. 9. 1996.

S Gginnosti od 1. 1. 2000 do$lo na zakladé rozhodnuti tehdej$iho zfizovatele Skolského
Ufadu Ostrava ke slouceni poraden PPP lll, Ostréilova 19, Moravska Ostrava a PPP I, Kpt.
Vajdy 1, Ostrava - Zabfeh; naslednickou organizaci se stala PPP II, Ostrava - Zabreh, Kpt.
Vajdy 1; do 30. 6. 2000 slouzily jeSté prostory byvalé poradny jako odlou€ené pracovisté
PPP II; z PPP Il pfeslo 5 odbornych pracovniku - 3 psychologové, 1 spec. pedagog a 1 so-
cidlni pracovnice (na Uzemi mésta pusobi jiz jen 2 poradny).

Od 1. 4. 2001 se stava zfizovatelem poradny Moravskoslezsky kraj.

S ucinnosti od 1. 1. 2003 doslo na zakladé rozhodnuti zastupitelstva Moravskoslezského
kraje ke slouceni organizaci PPP IV, Ostrava - Poruba, 17. listopadu 1123 a PPP I, Ostrava
- Zabreh, Kpt. Vajdy 1; pfejimajici organizaci se stala PPP Il, Ostrava - Zabfeh, Kpt. Vajdy
1; souCasné se méni nazev organizace na PPP, Ostrava - Zabreh, Kpt. Vajdy 1 (na uzemi
mésta pusobi jedna poradna).

S Géinnosti od 1. 1. 2006 doslo na zakladé rozhodnuti KU MSK ke zméné nazvu organizace
Pedagogicko-psychologicka poradna, Ostrava-Zabieh, pfispévkova organizace.

Na z&kladé usneseni zastupitelstva kraje ze dne 26. 6. 2015 se méni a dopliiuje €l. Ill. zfi-
zovaci listiny €. ZL/059/2001 a zni Kpt. Vajdy 2656/1a, 700 30 Ostrava-Zabreh.

Umisténi a vybaveni pracovist:

Pracovisté v Ostravé - Zabfehu je umisténo ve dvou podlazich pavilonu budovy Zakladni
Skoly, Ostrava-Zabreh, Kpt. Vajdy 1a, pfispévkova organizace. Kazdy pracovnik ma samo-
statnou pracovnu, k dispozici jsou dale ¢ekarna, zasedaci mistnost, mistnost pro individual-



ni a skupinovou terapii, odpovidajici hygienicka zafizeni, 1 spisovna, mistnost uklizecky,
technicka mistnost. Vyhodou je samostatny vchod do budovy Skoly.

» Pracovisté v Ostravé - Porubé je umisténo ve 2. poschodi Stfedni Skoly prof. Zderika Ma-
téjcka, Ostrava-Poruba, 17. listopadu 1123, pfispévkova organizace. Kazdy pracovnik ma
samostatnou pracovnu, k dispozici jsou dale 2 &ekarny, terapeutickd mistnost, zasedaci
mistnost s knihovnou, 2 kartotéky, mistnost s poc¢itaovym centrem, mistnost uklizecky, hy-
gienicka zafizeni. V arealu Skoly mame k dispozici 2 mistnosti pro uloZeni spist klientd.

» Obé pracovisté PPP Ostrava-Zabreh jsou propojena pocitacovou siti. Je umoznéno:

° propojeni organizace do jednoho celku
° zlepsSeni sdileni dokumentu dllezitych pro chod organizace

° zlepSeni a urychleni komunikace nejen mezi pracovniky obou pracovist PPP, ale i
s vnéjSimi partnery — klienty

° v8ichni pracovnici PPP maji bezpecny pfistup k internetu
° sniZeni narokud na spravu pocitacové sité a zvySeni urovné zabezpeceni

* Na obou pracovistich je zfizena telefonni Ustfedna, kazdy pracovnik mé vlastni telefon
s moznosti telefonniho spojeni v ramci PPP i mimo.

» Zakladni informace o PPP Ostrava-Zabreh, o jeji Cinnosti poskytuji navstévnikim webové
stranky PPP (www.ppp-ostrava.cz). Zaroven slouzi rodiCovské i ucitelské verejnosti jako po-
radensky servis.

* Pro odborné pracovniky jsou na obou pracovistich k dispozici knihovny odborné literatury.
Jejich doplfiovani je zavislé na finan¢nich moznostech PPP. SlouZzi vyhradné pracovnikim
poradny pro jejich dal$i odborny rust nebo jako zdroj inspirace pro jejich praci.

» Evidence klientt na obou pracovistich je zajisténa v informa¢nim systému software ,Eviden-
ce klient“. Evidence umozriuje propojeni informaci o klientech obou pracovist.

» Sprava ICT, v€etné pocitacové sité je zajisténa firmou SYSTEMCONTROL s.r.o.

Personalni slozeni:

Persondlni struktura odbornych pracovnikll na pracovistich PPP Ostrava-Zabfeh vychazi
z poctu potencialnich klientd. V ramci vyhlaSeni rozvojového programu na podporu navyseni
kapacit ve Skolskych poradenskych zafizenich byla kapacita navy$ena o jednoho psychologa a
tfi specialni pedagogy. VSichni odborni pracovnici splfiuji pozadavky na odbornou zpusobilost.

Od 1. 9. 2017 byla obsazena pracovni pozice administrativni pracovnice.

Personalni slozeni:

Prehled zaméstnancu zarizeni podle stavu k 30. 9. 2018
vysokogkolské vzdélani Gplné | Prepocteni
ialnf stFednviv i rz]:n?gns?nané
celkem osob | psycholog ;Zzggog jiné SZd\QI/;rf;
psychologové 15 15 14,25
spec. pedagogové 13 13 13
socialni pracovnici 4 2 4
metodik prevence 1 1




Ostatni zaméstnanci poradny
vysokoskolské vzdelani uplné pFepoévtem’
o stfedni a | @ p'f“’{ .
celkem osob | psycholog speciain jiné vyssl zamesinane
pedagog vzdélani
ucetni 1 1 1
personalistka 1 1 1
uklize€ka 2 2
Administrativni 1 1 1
pracovnice

Obory vzdélavani, prijimaci fizeni, vysledky vzdélavani zaku

Jsme Skolské poradenské zafizeni, které tuto problematiku nefesi.

Poskytované poradenské sluzby

V souladu se Skolskym zakonem a provadécimi predpisy zajiStuje PPP Ostrava-Zabreh infor-
macni, diagnostickou, poradenskou a metodickou €innost pro déti, zaky a studenty, jejich za-
konné zastupce, pro Skoly a Skolska zafizeni.

Rozsah a zpusob prace odbornych pracovniku:

* Odborni pracovnici PPP maji v péci zaky vSech ostravskych Skol dle tzv. rajonizace.

» Vlastni individualni prace s klientem je zajiStovana tymové - psycholog, specialni pedagog a
socialni pracovnice, pfipadné ve spolupraci s jinymi odborniky (Iékaf, logoped, klinicky psy-
cholog), ve vétsiné pfipadu v soucinnosti se Skolami.

* Rozsah prace je dan platnymi pravnimi predpisy, naplnémi prace pracovnikl, roénim pla-
nem prace poradny a po¢tem klientt dle pfidélené rajonizace.
Klientela:

Do pé&e PPP Ostrava-Zabreh spada klientela véech MS, ZS, SS, VOS z okresu Ostrava-mésto.
Celkovy pocet potencionalnich klientt €ini aktualné 50 001, coz je 1 964 potencionalnich klientd
na jednoho odborného pracovnika.



Pocet potenciondlnich klientti v letech 2015/2016-2017/2018

55150
55114

55100

55050

55001
55000

Pocet klienti

54950 54960

54900

54850
2015/2016 2016/2017 2017/2018

Cinnost odbornych pracovnikti byla orientovana na:

» Komplexni psychologickou, speciélné pedagogickou a socialni diagnostiku, kterd byla za-
méfena na zjisténi pficin poruch u€eni a chovani a dalSich problémud ve vyvoji osobnosti,
vychové a vzdélavani déti, zakl, studentd, na zjiStovani schopnosti a nadani déti, 2aka,
studentl a diagnostiku profesni orientace zaka.

» Psychokorektivni a terapeutické ¢innosti zaméfené na rozvoj osobnosti, sebepoznavani a
rozvoj prosocialnich forem chovani déti, zakd, studentd, na prevenci Skolni neuspésnosti a
negativnich jeva v socialnim vyvoji déti, zaku, studentl, na reedukaci poruch uceni.

» Zpracovani odbornych podkladu ke vzdélavani déti a Zaku se specialnimi vzdélavacimi po-
tfebami.

» Poskytovani konzultaci a odbornych informaci pedagogickym pracovnikim $kol, $kolskych
zafizeni i zdkonnym zastupcum pfi vychové a vzdélavani déti a zaka se specialnimi vzdéla-
vacimi potfebami, jejichz psychicky vyvoj, socialni vyvoj vzdélavani i vychova vyzaduji
zvl&stni pozornost;

* Spolupréci se skolami a jinymi institucemi pfi prevenci rizikovych projeva chovani na uzemi
pusobnosti poradny.

* Metodickou pomoc ucitelim v oblasti psychologie a specialni pedagogiky.

* Metodickou €innost smérem k ucitelim zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami vSech
typl Skol, Skolnim metodikim prevence, skolnim psychologim, specidlnim pedagogim.

*  Spolupréaci s uciteli pfi reedukacéni péci na Skolach a poradenskou pomoc rodiéum.

» Organizovani vzdélavacich akci pro pedagogické pracovniky kol v otdzkach vychovného
poradenstvi a feSeni sou¢asnych aktualnich problému Skol (seminare, kurzy, prednasky) a
organizovani vzdélavacich akci i pro rodice, studenty, vefejnost a provadéni dalsi osvétové
¢innosti (publikovani, vystoupeni v médiich).



Reedukacdni a psychokorekéni péce zamérena na:

SVPU (dyslexie, dysgrafie, dysortografie, dyskalkulie)
grafomotorika, dyspraxie

korekce oslabenych funkci

vedeni ditéte s poruchou chovani

vztahova problematika v rodiné - rodinna terapie

vztahova problematika $kola x rodina

konflikty rodi¢ x dité

» konflikty ucitel x Zak

» vedeni Uzkostného ditéte

» stimulace sebevédomi

« zklidnéni a zadlenéni ditéte do kolektivu

» prijeti ditéte s jeho klady i zapory (rodina, Skola)

» efektivni uéeni

* relaxace

Prehled ¢innosti a aktivit ve Skolnim roce 2017/2018

Klienti podle diavodui prichodu a typu Skoly ve Skolnim roce 2017/2018

Pocet klientd
Typ 8koly v€. spec.
tfid a skol Vyukové | Vychovné | Skolni | Kariérové .| PO2.-5.
Celkem problémy | problémy | zralost | poradenstvi Ostatni stupné

MS (vé&etné spec.) 564 0 76 425 0 63 55
ZS (v&etné spec. a
pripravé tf.) 3102 2382 374 47 98 201 1899
sS 668 415 27 0 8 218 371
Konzervatof 8 5 0 0 0 3 4
VOS 0 0 0 0 0 0 0
Nezafazené 24 5 1 11 1 6 0
Celkem 4361 2807 478 483 107 491 2329




Cinnosti s klientem

Pocet klientt Pocet skupin
Individudlni ¢innost s klientem 8650 0
Skupinova vysetieni 28 8
Préce s tfidou 1146 13
Pfednasky 198 16
Poradenska €innost se zak. zastupce individudlni 5443 0
Poradenska €innost se zak. zastupce skupinové 42 4
Sluzby pedagogickym pracovnikdm 1818 0
Klienti z nespadovych kol 160 0
Odborné podklady pro vzdélavani
Celkem 5487
Zarazeni do specialni tfidy/Skoly 161
Asistent pedagoga 96
Odklad Skolni dochazky 360
Doporuc¢eni k maturitni zkouSce 113
Doporuéeni k zavéreéné zk. SS 5
Doporuéeni k absolut. VOS 0
Doporuceni k pfijimacimu fizeni 105
Odborny podklad pro organ verejné moci 1




Klienti ve Skolnim roce 2017/2018

Pocet vysetienych klientd v letech 2015/2016-2017/2018

4500

3500

Pocet klienti

Davody vysetfeni v MS ve $kolnim roce 2017/2018




Davody vysetfeni v Z5 ve gkolnim roce 2017/2018

= Skolni zralost
= yyukové problémy
= yychovné problémy

Davody vysetfeni ve S5 a VOS véetné konzervatore ve gkolni roce
2017/2018

= yyukoveé problémy
= yvychovné problémy
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Duvody vysetieni Skolsky nezafazenych klientti ve Skolnim roce 2017/2018

Podplirna opatfeni 1. - 3. stupné ve Skolnim roce 2017/2018v M5

1.stupen
15(27%)
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Podptirnd opatfeni 1. - 3. stupné ve $kolnim roce 2017/2018v 75

3.stupen
234(12%)

1.stupen
' 396(21%)

2.stupen
1269 (67%)

Podptirnd opatfeni 1. - 3. stupné ve $kolnim roce 2017/2018na S§

3.stupen
12%

1.stupen
| 66(17%)

2.stupen
265 (71%)

Ve skolnim roce 2017/2018 jsme zaznamenali mirny nardst poctu klientt diky plnému zapojeni
nové prijatych odbornych pracovnikl z rozvojového programu na posileni kapacit SPZ, ale také
lepSimu zvlddani organizace péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, i pres stale
vysokou ¢asovou a administrativni zatéz.
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DalSi poradenské sluzby ve Skolnim roce 2017/2018

Terapeuticka a reedukacni ¢innost

rozvijeni dilCich oslabenych funkci u zaka s poruchami uc¢eni — bylo zapojeno celkem 33
zaku, z toho 23 zakl 1. stupné ZS a 10 zakd 2. stupné ZS. Prace s nimi byla zaméfena
na rozvijeni specifickych funkci, zrakové, sluchové percepce, matematickych schopnos-
ti, grafomotorickych dovednosti

FIE — rozvoj kognitivnich a percepénich funkci u déti a Zaku s rdznym postizenim, rozvi-
jeni systemati¢nosti v praci podle Feuersteina, bylo zapojeno celkem pét Zaku 2. stupné
ZS

rozvijejici program KUPOZ — zapojen jeden zak 1. stupné ZS

rozvijeni fonematického uvédomovani Elkonin — prace se dvéma zéky 1. stupné ZS

muzikoterapie — prace se skupinou tfi zakd 1. stupné ZS zaméfena na rozvoj dil&ich
funkci, socialnich vztah

individualni vedenf klienta k rozvoji sebepfijeti a sebedlivéry — jeden 74k 2. stupné ZS

efektivni komunikace v ramci rodiny, rodinna terapie — Ctyfi zaci, z toho dva 1. stupné a
dva 2. stupné ZS

zvladani stresu a Gzkosti — jeden zak SS

rozvoj socialnich dovednosti, osobnostni rozvoj a podpurna terapie — pét zaka 2. stupné
ZS

Prednaskova ¢innost a besedy

Pro pedagogické pracovniky Skol:

Identifikace nadani — prediagnostika, diagnostika
Prace specialniho pedagoga v PPP
Skoleni pro nové Skolni metodiky prevence

Pro rodice:

Emocni inteligence

ADHD

Skolni zralost

Skolni pfipravenost a grafomotorika
Desatero predskolaka, rozvoj grafomotoriky
Jak pfipravit pfedskolaka na psani ve Skole
Psani hravé zvladnu

Rozvoj Ctenarskych dovednosti

Zaci s SPU na SS

Pro Z2&ky:

Préace se tfidou — realizace intervencnich programu, v€etné diagnostiky tfidnich kolektivu. Bé-
hem 8kolniho roku se pracovalo se 16 tfidnimi kolektivy a uskutecnilo se 58 setkani.
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Ostatni akce:

- Historie a soucasnost poradenského systému — prednaska pro studujici vychovného po-
radenstvi OU

- Trochu jiné dité — ADHD (pfednaska pro Skaut)

- Préace metodika prevence v PPP — pro studenty Ostravské univerzity 5

- Vedeni odbornych praxi student psychologie a specialni pedagogiky a studentl VOS
socialni

- Spoluprace s Komunitnim planovanim mésta Ostravy, pracovni skupina Prevence krimi-
nality a protidrogova prevence

- Zapojeni do Tymu pro mladez

- Pracovni setkani s odborniky z resortu zdravotnictvi a socialnich sluzeb

Spoluprace s vychovnymi poradci zakladnich a stfednich Skol:

Metodické vedeni vychovnych poradct se odviji od celoro¢niho planu prace PPP.
Uskutec€nily se:

« Pracovné organizaéni schiizky s vychovnymi poradci ZS a SS (Fijen/2017)

» Obsahem schuzek byla, kromé zakladnich informaci o spolupraci s PPP, stejné jako v minu-
lych letech, také informace zastupkyné Ufadu prace Ostrava o aktualitach v oblasti uplatné-
ni absolventa ZS a SS. O &innosti a zaméreni Skoly informoval zastupce SS AHOL

» Spoluprace PPP a Skol v kontextu novel vyhlasky 27/2016 Sb. pfi zajisténi péce o zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

» Nastaveni zpusobu konzultaci se $kolami v ramci poskytovani podpurnych opatfeni pro za-
ky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, v€etné konzultaci nad vystupy z vySetfeni (Dopo-
ruceni) a jejich zasilani do $kol.

«  Pracovni schiizky s vychovnymi poradci ZS a SS s cilem vyhodnoceni dosavadni praxe a
spoluprace, sdéleni dosavadnich zkuSenosti a postupu s poskytovanim péce o zaky se spe-
cialnimi vzdélavacimi potfebami v ramci spole€ného vzdélavani (kvéten).

Dalsi akce pro VP:

Dle pridélené rajonizace probihala pracovni setkani vychovnych poradcu kol s odborniky PPP.
Jejich obsahem byla aktualni témata - problematika zakl se specialnimi vzdélavacimi potfeba-
mi, v€etné feSeni otazek spojenych s vydavanim posudki k uzplsobeni podminek k maturité,
pomoc pfi Fe$eni vychovnych obtizi zaka, metodicka pomoc pfi vytvareni individualnich vzdéla-
vacich planu pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nastaveni napravné a reedukacni
péce na Skole. Frekvence setkani se odvijela od aktudlnich potfeb $kol, minimalné jedenkrat do
roka.

DalsSi ¢innosti:

PPP i nadale spolupracovala s odborniky $kolniho poradenského pracovisté (Skolni psycholo-
gové, skolni specialni pedagogove) ve Skolach zapojenych do projektu Magistratu mésta Ostra-
vy Rozvoj rovného pfistupu ke vzdélavani. Jejich zapojeni do péce o zaky se specialnimi vzdé-
lavacimi potfebami se ukazuje jako zadouci i po skonceni realizace projektu.

Cinnost Metodické rady PPP

Ve 8kolnim roce 2017/2018 organizovala Metodicka rada pravidelna setkani odbornych pracov-
nikd PPP - specialnich pedagogt a psychologu.
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UskuteCnily se Ctyfi setkani specialnich pedagogt PPP. Hlavnimi tématy byly metodika psani
Doporuceni a Zprav s ohledem na novinky vyplyvajici z novely vyhlaSky 27/2016 Sb. Informace
ke vzdélavani cizincu. Byl projednan metodicky pokyn k novym doporucenim nadanym a mimo-
fadné nadanym zakam. Byly pfedany informace z odborného seminare.

Realizovaly se Ctyfi setkani psychologu. Hlavni pozornost byla vénovana vyhodnoceni podpur-
nych opatfeni 2. az 5. stupn&, zménam ve vyhlaSce 27/2016 Sb., moznosti vyuziti dynamickée
diagnostiky v poradenské praxi, zkuSenosti z vySetfeni Skolni zralosti, problematika poruch cho-
vani.

Publikaéni ¢innost, propagacni, osvétové a informacni akce:

Spoluprace na projektu Preventivni komiks o Sikané

Dlouhodobé spoluprace s Komunitnim planovanim mésta Ostravy v pracovni skupiné Prevence
kriminality a protidrogova prevence.

viv s

Ostrava.
Spoluprace s Agenturou pro socialni zac¢lefiovani.

Reakce k aktualnim tématiim na zadost médii.

Strategie pro pristi obdobi

Hlavnim poslanim nasi organizace je poskytovat poradenské sluzby a uzce spolupracovat se
Skolami, zakonnymi zastupci a dal§imi institucemi a odborniky v péci o déti, zaky a studenty.
Aktualnim tématem je oblast péce o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Odborni pra-
covnici, ktefi byli pfijati v ramci posileni kapacit SPZ z rozvojového programu MSMT, se jiZz plné
zapojili do péce o klienty PPP. Stale vysok& mira administrativniho zatizeni nas vedla
k obsazeni pracovni pozice administrativni pracovnice, ktera fesi, kromeé jiného, agendu zasila-
ni Doporuceni do $kol.

Ve skolnim roce 2018/2019 se chceme vice vénovat reedukacni a terapeutické €innosti. Nasi
snahou bude nabizet Skolam, rodi€im klientd i samotnym klientdm aktivity, které vyplyvaji
z jejich pozadavka.

Problematika péCe o Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami predpoklada rozsifovat a
obohacovat své znalosti 0 nové poznatky. Vzhledem k tomu je nutné poskytovat pracovnikim
moznost vzdélavani v ramci DVPP, proskoleni v novych diagnostickych metodach. Osvédcilo
se nam realizovat odborné seminafe na pudé poradny, pfizyvame i kolegy z jinych poraden
v kraji. V této praxi bychom podle moznosti chtéli i nadale pokracovat.

Vybaveni diagnostickymi a testovymi metodami odbornych pracovnikd je na naSem pracovisti
relativné dostacuijici, presto je nasi snahou doplfovat toto vybaveni, nahrazovat dnes jiz zasta-
ralé a plné nevyhovujici metody novymi standardizovanymi metodami. Rezervy mame prede-
v§im ve vybaveni psychologickymi metodami. Nasim cilem je poskytnout kazdému psychologo—
vi ucelenou baterii dlagnostlckych metod, které odpovidaji poZzadovanym normam. K jejich pofi-
zeni vyuzivame rozvojovy program MSMT na vybaveni SPZ diagnostickymi nastroji, pfipadné
postupné nakupujeme z naSich provoznich prostifedka.

Cinnost na Useku prevence rizikovych projevii chovani

» Byla zajiStovana koordinace a metodicka podpora Skolnich metodiku prevence, taktéz
byly svolavany pracovni porady a seminéfe. V letoSnim roce byla pozornost vice sou-
stfedéna na poskytovani individualnich odbornych konzultaci nez na plosné Skoleni sbo-
roven.
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Specificka primarni prevence byla eliminovana ve prospéch intervenci tfidnich kolektivi
a odbornych konzultaci s tfidnimi uciteli. Na zadost Skol byla zajiStovana diagnostika
tfidnich kolektivd, pomoc pfi optimalizaci psychosocialniho klimatu jednotlivych tfid a op-
timalizace vztahu 24k — tfidni kolektiv. Na zadost Skol poméhala metodicka resit aktual-
ni problémy souvisejici s vyskytem rizikového chovani (zavislostni chovani, kyberpro-
stor, konfliktni jednéni s rodici apod.)

Byly poskytovany taktéz individudlni konzultace zakonnym zastupcim v problematice ri-
zikovych projevl chovani. Taktéz probihaly individualni konzultace a prace s potencio-
nalnimi obétmi a obétmi Sikany, i Zaky, ktefi vykazovali rizikové chovani.

Béhem roku 2017/2018 metodi¢ka spolupracovala s krajskym Skolskym koordinatorem
prevence a ostatnim metodiky prevence v PPP v kraji a to zejména pfi pfipravé krajské
konference prevence, vyhodnocovani dotaci MSK a zhodnoceni minimalnich preventiv-
nich programt za skolni rok.

Béhem Skolniho roku probihala spoluprace s neziskovymi organizacemi, které pracuji v
prevenci a v nasledné péci (Renarkon, Bily nosorozec, Pavucina, Faust, AZ Help apod.).
Byl udrZzovéan pravidelny kontakt se vSéemi institucemi a subjekty, které se ve mésté Os-
trava angazuji na poli prevence (méstska policie, magistrat mésta Ostravy, OSPOD,
apod.).

Svymi Cinnostmi se tak metodi¢ka podili na plnéni strategickych dokumenti mésta a to
predev§im na plnéni strategie protidrogové prevence a strategie prevence kriminality, a
to jak €lenstvim v pracovnich skupinach (pracovnich skupin prevence kriminality a proti-
drogova prevence), tak i naplfiovanim konkrétnich cilu.

Metodicka se také angazuje v tymu pro mladez, jenz je slozeny ze zastupcul instituci,
které ze zakona pfichazeji do kontaktu s rizikovymi a ohroZzenymi détmi a rovnéz s
obétmi trestnych ¢€ind.

Na konci Skolniho roku pozadala metodi¢ka prevence o grant, ktery byl schvalen a bude
realizovan ve skolnim roce 2018/2019.

Vzdélavani pracovniku v ramci DVPP

Odborni pracovnici se zuc€astnili v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd fady
odbornych kurz( a seminafu se specialné pedagogickou a psychologickou a legislativni témati-
kou. Jednalo se pfevazné o akce s akreditaci MSMT z nabidky KVIC Novy Jigin, NUV Praha,
DYS-centrum Praha. Radu vzdélavacich akci odborni pracovnici absolvovali v ramci &erpani
volna na samostudium.

Prehled vzdélavacich akci v roce 2017/2018

Zafi:

Pocet Ucastnikl:

Setkani koordinatord k nadanym zakdm 1
Cteni psychodynamiky — diagnostika tfidniho kolektivu 1
Bezpecné klima — neublizujme si — Sikana a jeji feSeni 1
Platové predpisy 1
Cizinec — dité se sociokulturni odlinosti v nasi Skole 3
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Stimulaéni program Maxik pro pfedskolaky a déti s odloZzenou Skolni dochazkou

Respektovat a byt respektovan

Listopad:

Bezpecné klima — neublizujme si — Sikana a jeji feSeni

WISC 1lI

ACFS — zaskoleni k testu

Diagnostika ADHD

Respektovat a byt respektovan

Konference psychologicka diagnostika Brno 2017

Skola zaklad Zivota — Vzdélavani 4.0 pro Moravskoslezsky kraj

Inventarizace majetku a zdvazku k 31.12.2017 s provazanosti na ro€. G€etni zavérku

Vycvik v dynamickém vySetfeni kognitivnich schopnosti u déti

Prosinec:

Bezpecné klima — neublizujme si — Sikana a jeji feSeni
Respektovat a byt respektovan

Pracovné pravni predpisy ve Skolské praxi, GDPR
Diagnostika Skolni pfipravenosti

Legislativa ve vécech nasili

Respektovat a byt respektovan

Specifické poruchy uceni — prakticky

Kurz Aplikace etické vychovy v pedagogické praxi
Platové predpisy a GDPR
Cizinci — podplrna opatreni

DysTest — Baterie testt pro diagnostiku specifickych poruch uceni

Brezen:

Seminar CAS 2 — zaskoleni v uzivani diagnostického nastroje
Sociélni prace s manipulativnimi rodici

Zpracovani doporuceni PPP a SCP
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Kvéten

Cerven

Specifické poruchy uceni — prakticky a fakticky

GDPR ve $kolach

WORKSHOP - statisticky vykaz

Neurovéda ve vzdélavani V.

Zpusoby administrace a interpretace testu Rey Osterriethovy figury
Neurovyvojové poruchy z hlediska nejnovéjsich védeckych poznatkd
Setkani koordinatorl k nadanym zakam

Poruchy chovani | a ll

Aktudlni trendy v kyberprostoru

Konference — Jak se dafi inkluzi v Moravskoslezském kraji
Sympozium Horizonty

Konference détské psychologie

Fenomén nadanych déti

Podpuirna opatteni u zaka s SPU
Konference Rozpravy 2018

Lateralita a jeji vliv na Skolni vykonnost
Disharmonicky vyvoj osobnosti

Varianty a poruchy psychosexualniho vyvoje
Konflikt a jeho FfeSeni

Kulaty stll s debatou

iDréce s détmi cizinct pro 2. stupefi ZS
Grafomotorika a vSe, co k ni patfi

Skolska personalistika ve svétle GDPR
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Inspekéni a kontrolni €innost

Ve 8kolnim roce 2017/2018 nebyla v PPP realizovana kontrolni €innost, ani nebyla vykonana
inspekéni €innost.

Zakladni udaje o hospodareni prispévkové organizace

Na &innost poradny byla v roce 2017 poskytnuta dle zavaznych ukazatelt dotace z MSMT a
dotace zfizovatele v celkové vySi 19 594 036,00 KE&. Veskeré poskytnuté finanéni prostfedky
v daném roce byly plné vy&erpany mimo prostfedkd na rozvojovy program na podporu navyseni
kapacit PPP, které byly v mésici listopadu (24. 11. 2017) vraceny na ucet zfizovatele (30090-
15826761/710) ve vysi 285 600,00 KE&. V grafu jsou porovnany dotace za obdobi 2014 — 2017,
poskytnuté z MSMT (tj. na prostfedky na platy, ostatni osobni néklady, zakonné odvody, pro-
stfedky na tvorbu FKSP a prostfedky na pfimy ONIV, pfipadné dalSi, tykajici se §§160, 163 a
171 zak. €. 561/2014 Sb. - a § 14 zak. €. 218/2000 Sb.) a dotace a prispévky od zfizovatele (ij.
na provozni ndklady, odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotné majetku a ucelové prostied-
ky ur€ené na pofizeni nezbytného vybaveni v souvislosti s navySovanim poctu pracovnikd pe-
dagogicko-psychologickych poraden a pedagogickych center).

Poskytnuté dotace z MSMT a zfizovatele v
letech 2014-2017 v tis. Kc

20000

15000

10000

5000

2015 2016

W Dotace z MSMT Dotace ziizovatele

P¥ispévky a dotace - MSMT

§ 3146 UZ 33353 - piimé naklady na vzdélani 16 021 444 K&

v tom:
prostfedky na platy 11 443 499 K&
ostatni osobni naklady (OON) 14 660 K¢
odstupné 39 513 K&
zakonné odvody 3909 099 K&
FKSP 228 870 K¢
ptimy ONIV 385 803 K&

Mzdove prostfedky byly piné vy€erpany v uvedeném clenéni. V prabé&hu roky byly provedeny
personalni zmény, kdy pracovni pozice spravce sité (vyplaceno odstupné) byla nahrazena ad-

19



ministrativnim pracovnikem z diivodd nardstu administrativni zatéZze s probihajici inkluzi. Cin-
nosti spojené se spravou ICT byly smluvné zajistény s fa SYSTEMCONTROL s.r.o0.

Dohody o provedeni prace jsou Cerpany:

< na pracovni pozici udrzbare

= zastupy uklize€ek v dobé nemoci a dovolené
Dotace na pfimé néklady na vzdélavani byly v pribéhu roku plné vyCerpany, zustatek ze za-
konnych odvodu na socialni a zdravotni pojisténi ve vysi 18 298,00 K& byl pouZzit na financova-
ni:

=+ pridélu FKSP 1 368,27 K&
+ pfimého ONIVu 16 929,73 K&
Cerpani ptimého ONIV:
PoloZzka 2016 2017 Rozdil
Cestovné 73 855,14 K¢ 80 130,00 K¢& 6 274,86 K&
Nahrady za DPN 53 595,00 K¢ 68 405,00 K¢ 14 810,00 K¢
Povinné Urazové pojisténi 44 417,00 K¢ 53 019,00 K¢ 8 602,00 K&
Néklady na stravovani 130 220,00 K¢ 107 925,00 K¢ - 22 295,00 K¢
Skoleni a vzdélavani 83 916,00 K¢ 87 538,73 K¢ 3 622,73 K&
Ostatni 9 356,00 K& 5715,00 K& - 641,00 K¢
Celkem 395 359,14 K¢ 402 732,73 K¢ 7 373,59 K¢
Zustatek ze zak. odvodu 9 359,14 K& 16 929,73 K& 7 570,59 K&
Dotace na pfimy ONIV 386 000,00 K& 385 803,00 K& - 197,00 K&
Cerpani pfimého ONIVu v roce 2017
ostatni
. 1% cestovné
vzdélavani 20%
22% —
nahrady DPN

2

- 13%
0

17%

7akonné drazové

pojisténi




§ 3146 UZ 33069 — RP na podporu navyseni kapacit - upraveny 1924 506 K&

v tom:
prostfedky na platy 1415077 K&
zakonné odvody 481 127 K&
FKSP 28 302 K¢

Rozvojovy program ,Na podporu navySeni kapacit ve Skolskych poradenskych zafizenich v ro-
ce 2017 — rozhodnuti MSMT &. MSMT-37081-14/2016-1 ze dne 16. 1. 2017. Poskytnuta dotace
byla ucelové urCena na platy a prislusné zdkonné odvody k navySeni kapacit. Toto navySeni
bylo realizovano rozsifenim pozic odbornych pracovniki o 4. Nedocerpané prostiedky na platy,
zakonné odvody a FKSP byly dle platnych predpisu této ucelové dotace vraceny na ucet MSK
24. listopadu 2017 ve vysi 285 600,00 K&.

§ 3146 UZ 33073 — RP zvySeni platd nepedagogickych zaméstnancu
regionalniho Skolstvi 116 035 K&
v tom:
prostfedky na platy 85 320 K¢&
zakonné odvody 29 009 K¢
FKSP 1706 K&

Rozvojovy program ,ZvySeni platd nepedagogickych zaméstnancu regionalniho Skolstvi v roce
2017 — rozhodnuti MSMT &. j. MSMT-12415/2017-5, usneseni rady kraje ¢. 17/1486 ze dne 18.
7. 2017. Poskytnuta dotace byla ucelové uréena na navySeni platovych tarifd od 1. 7. 2017 pro
nepedagogické pracovniky a socialni pracovnice.

§ 3146 UZ 33052 — RP zvySeni platl pracovniku regionalniho Skolstvi 362 051 K&
v tom:
prostfedky na platy 266 214 K&
zakonné odvody 90 513 K¢
FKSP 5324 K&

Rozvojovy program ,ZvySeni platu pedagogickych pracovnikl a nepedagogickych zaméstnanci
regionalniho $kolstvi v roce 2017 — rozhodnuti MSMT &. j. MSMT-28805/2017-1, usneseni rady
kraje ze dne 5. 12. 2017. Poskytnutéd dotace byla ucelové ur€ena na navyseni platovych tarif
od 1. 11. 2017 pro pedagogické pracovniky a nepedagogické zaméstnance.

Prispévky a dotace - zfizovatel

| § 3146 UZ 0 - provozni naklady | 1043000 K¢

V8echny finanéni prostfedky poskytnuté na provozni naklady byly piné vycerpany v souladu
s jejich uréenim.
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§ 3146 UZ 205 - udelové prostredky na kryti odpist DHM a DNM 27 000 K¢

Ugelové prostredky na kryti odpist byly vyéerpany v pIné vysi, skuteéné zétované odpisy dlou-
hodobého hmotného a nehmotného majetku Cinily 43 932 K&, z toho 16 320,- K& jsou odpisy
z IT, které jsou pokryté vynosy z titulu €asového rozliSeni investi¢nich transfert. Nepokrytd ¢ast
odpist ve vysi 612,- KE byla v zavéru roku uhrazena z provoznich nakladu.

§ 3146 UZ 131 — na pofizeni nezbytného vybaveni v souvislosti
s navySovanim poctu pracovnikd PPP 100 000 K¢&

Finanéni prostfedky na pofizeni nezbytného vybaveni v souvislosti s navySovanim poctu pra-
covnikt PPP byly plné vy&erpany v €lenéni:

+ testy a zaznamové materialy 5 255,00 K&
+ nabytek na zafizeni jedné kancelare 39 190,00 K&
+ vypocetni technika 20 227,00 K&
+ software 1 912,00 K&
+ Testy nad 3 000 K& 3 416,00 K¢

Organizace z téchto prostifedkl zafidila jednu kancelaf novym nabytkem na odlou¢eném praco-
visti v Ostravé-Porubé. Kancelar byla dovybavena pocitacem vcetné software a pro odborné
pracovniky byly pofizeny nové psychologické a pedagogické testy, testové a zdznamové mate-
rialy.

Materialni vybaveni pracovisté

Ve Skolnim roce 2017/2018 byla v PPP zaméstnana administrativni pracovnice. Na pracovisti
v Ostravé-Zabrehu byla pro tuto pracovnici zfizena kancelar z byvalé spisovny. Prostor byl zre-
novovan a byl vybaven potfebnym kancelaiskym nabytkem, v€etné podlahové krytiny.

Zapojeni PPP do rozvojovych a mezinarodnich programu

PPP Ostrava-Zabieh neni zapojena do rozvojovych a mezinarodnich programd.

Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni

Odborny rozvoj a dalsi vzdélavani pracovnikd se realizuje v souladu s vnitfnim predpisem or-
ganizace, predevsim formou prohlubovani kvalifikace ucasti na vzdélavacich aktivitach, které
vychazeji z potfeb organizace a jsou zakotveny v planu vzdélavani na Skolni rok. Pfehled ab-
solvovanych kurzu viz v oddile Vzdélavani pracovnikld v ramci DVPP.

Projekty financované z cizich zdroju

Pedagogicko-psychologicka poradna Ostrava-Zabreh nebyla ve Skolnim roce 2016/2017 zapo-
jena do Zadného projektu.

Spoluprace s odborovou organizaci

V PPP Ostrava-Zabreh nebyla vytvofena a nepracuje odborova organizace.
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znam pouzitych zkratek:

PPP — pedagogicko-psychologicka poradna

MS — mateFska $kola

ZS — zékladni kola

SS — stfedni $kola

VOS — vy$8i odborna $kola

SPU — specificka porucha uceni

IVP — individualni vzdélavaci plan

FIE — instrumentalni obohacovani podle Feuersteina
0SD — odklad $kolni dochazky

ADHD — porucha pozornosti s hyperaktivitou

PUP MZ - pfiznani uzpusobeni podminek k maturitni zkousce
PedF OU - Pedagogicka fakulta Ostravské univerzity

VP — vychovny poradce

OMPA — okresni metodik preventivnich aktivit
MSK — moravskoslezsky kraj

DVPP — dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnika
KVIC — krajské vzdélavaci a informacni centrum
NUV — narodni Gstav pro vzdélani

DD — détsky domov

DM — domov mladeze

PO — pfispévkova organizace

RPCH — rizikové projevy chovani

SVP - specialni vzdélavaci potfeby

GDPR - nafizeni EU na ochranu osobnich udaju
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Pfiloha ¢. 1

Dalsi vzdélavani v ramci celozivotniho uceni (v prehledu oznacte oblasti vzdélavani, které Vase
skola porada,

Ano/Ne*

Rekvalifikace (ziskani nové kvalifikace a zvySeni, rozsifeni nebo prohloubeni dosavadni kvali-
fikace)

Ano/Ne* Priprava na vykonani zkousky podle Narodni soustavy kvalifikaci

Ano/Ne* Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele

Ano/Ne* Zkousky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni (Zakon o ovérovani a uznavani vysled-
k dalSiho vzdélavani)

Ano/Ne* Zajmové vzdélavani pro verejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)

Ano/Ne*  |yzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zdjmové pro obcany)
Ano/Ne*  |yzdélavani seniorl
Ano/Ne*  |Ob¢anské vzdélavani

Ano/Ne* | Ceétina pro cizince

Ano/Ne* Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd
Ano/Ne* 13iné — vypister.......coeoomvemerererrrerr
*Nehodici se sSkrtnéte

Organizace aktualné nerealizuje vySe uvedené &innosti.
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Pfiloha &. 2

Nové zahajené projekty:

Nazev Operacni pro- | Registracni | Role  sSkoly/SZ | Rozpocet | Obsah/Cile | Obdobi
projektu | gram/Zdroj Cislo projek- | v projektu - pfi- | projektu projektu realizace
financovani tu jemce/partner (v pfipadé
(v pfipadé, Ze $kola | partnerstvi
je partner, uvést | také Castka,
pfijemce) kterda pfipa-
da na skolu)
Projekty jiz v realizaci:
Nazev Operacni pro- | Registracni | Role  Skoly/SZ | Rozpocet | Obsah/Cile | Obdobi
projektu | gram/Zdroj Cislo projek- | v projektu - pfi- | projektu projektu realizace
financovani tu jemce/partner (v pfipadé
(v pfipadé, ze $kola | partnerstvi
je partner, uvést | také Castka,
pfijemce) ktera pfipa-
da na skolu)

Organizace aktudlné nerealizuje.

25




		2018-10-26T07:55:33+0200
	PhDr. Alena Kostelná




