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OSNOVA ROZBORU HOSPODARENI SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI ZRIZOVANYCH KRAJEM

b)
@)

d)

9)

h)

ZA ROK 2018

zakladni Udaje o organizaci (nazev, sidlo, odloucené pracovisté, Ucel zfizeni; u prispévkovych or-
ganizaci vykonavajicich ¢innost Skol a Skolskych zafizeni také stru¢né informace o zaméreni Skoly
Ci Skolského zafizeni, organizacni struktufe v¢. schématu, slozeni oborl vzdélani, idaje o poctech
déti, zakd, studentt a zaméstnanct),

vyhodnoceni pInéni Ukold, pro které byla prispévkova organizace zfizena,

rozbor hospodareni pFispévkové organizace:

1. naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodareni
Cerpani_uUcelovych dotaci ve clenéni dle jednotlivych poskytovatelll a ucetnich znakd, vcetné
vyhodnoceni jejich Cerpani a informacich o pfipadné nedocerpané vysi a dlivodech nevycerpa-
ni,

3. mzdové naklady, préimérny plat v navaznosti na pocet zaméstnancl a zdroje financovani; pre-
hled o uskutecnénych zahranicnich pracovnich cestach,

4. komentar k prehledu o plnéni planu hospodareni dle hladiny vyznamnosti stanovené odvétvo-
vym odborem,

5. péce o spravovany majetek, investi¢ni ¢innost, udrzba a opravy, majetek véetné informace o
jeho inventarizaci, informace o pronajmech svéfeného nemovitého majetku a o pfipadnych
pojistnych udalostech (v souladu s Udaji zadanymi v Portalu majetku),

6. vyhodnoceni prinosu doplrikové Cinnosti - dle jednotlivych okruhl doplrikové Cinnosti v navaz-
nosti na zfizovadi listinu,

7. penézni fondy (fond odmén, rezervni fond, investini fond a FKSP) - (daje o stavech, tvorbg,
Cerpani a kryti jednotlivych penéznich fond{, vcetné jejich zapojeni do hospodareni v daném
roce, informace o rezervaci volnych zdrojl na pouziti v nasledujicich letech (napf. kumulace
zdrojl na akce vyznamnéjsiho charakteru), informace o prostfedcich vyclenénych na pripadné
spolufinancovani akci reprodukce majetku navrZzenych ke schvaleni z rozpoctu kraje, popr.
prostiedcich blokovanych na predfinancovani vydajl projektl spolufinancovanych z ESF,

8. pohledavky — celkovy objem pohledavek v navaznosti na vykazy, rozpis a vycisleni nejvy-
znamnéjsSich polozek, vyhodnoceni pohledavek po Ihiité splatnosti, pFiCiny jejich vzniku a na-
vrh Fedeni, komentaF a rozpis dluznikd (nazev, IC) u pohledavek starsich 1 roku

9. zavazky — celkovy objem zavazkd v navaznosti na vykazy; u nejvyznamnéjsich polozek po |h{-
té splatnosti do jednoho roku a u vSech zavazk{ starSich 1 roku véetné rozpisu véfiteld (na-
zev, IC), pricin jejich vzniku a navrhu fedent,

vysledky kontrol,

vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni poz-
déjsich predpist,

poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve
znéni pozdéjsich predpist,

informace o terminu a zplsobu seznameni zaméstnancl prispévkové organizace se zpravou o
¢innosti, u prispévkovych organizaci vykonavajicich ¢innost Skol a Skolskych zafizeni také Gdaj o
projednani skolskou radou, nebo termin, kdy byla/bude zprava Skolské radé predana k vyjadreni,
informace o zavodnim stravovani zaméstnancli organizace, zplsobu zajiSténi stravovani (vlast-
ni/nahradnim zpdsobem), informace o uzaviené smlouvé o zavodnim stravovani, zajisténi stravo-
vani v dobé prazdnin, kalkulaci vysi stravného a vycisleni jednotlivych nakladd (cena obéda, na-
klady organizace, prispévek FKSP, naklady hrazené stravnikem).
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i) Tabulkova Cast - zprava o Cinnosti pro prispévkové organizace

Tabulka ¢.
Tabulka ¢.
Tabulka ¢.

A W N =

Tabulka ¢.
Tabulka ¢. 5:
Tabulka ¢. 6:

: Prehled nakladd, vynosl a hospodafsky vysledek z hlavni a dopliikové Cinnosti
: Prehled o pInéni planu hospodareni
: Tvorba a poutZiti penéznich fond{ prispévkové organizace EKO007

: Vypocet pripustného objemd prostredk( na platy v roce 2017 - vykaz P1-04

Stav pohledavek a zavazk{ po Ih{té splatnosti EKO002
Doplrikova Cinnost dle jednotlivych okruhti EKO003

Formular SK405: Zajisténi financnich prostredkd na kryti mezd vcetné odvod(

Rozvaha prispévkové organizace sestavena k 31. 12. 2018

Vykaz zisku a ztraty prispévkové organizace sestavena k 31. 12. 2018

Priloha pFispévkové organizace sestavena k 31. 12. 2018

Vykaz rozbor pInéni vysledku hospodareni (sestava V+N)

Financovani reprodukce majetku
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a)

zakladni Udaje o organizaci (nazev, sidlo, odloucené pracovisté, ucel zfizeni; u prispévkovych
organizaci vykonavajicich ¢innost Skol a Skolskych zafizeni také stru¢né informace o zaméreni
Skoly ¢i Skolského zafizeni, organizacni strukture vC. schématu, sloZeni oborll vzdélani, udaje
0 poctech déti, zakd, studentd a zaméstnanct),

Nazev organizace:

Identifikacni Cislo organizace:

1Z0:

Sidlo organizace, reditelstvi:

Odloucené pracovisteé:

Pravni forma organizace:

Reditelka zafizenti:

Telefon:

E-mail:

ID schranka:

WWW!

Pedagogicko-psychologicka poradna,
Ostrava-Zabreh, prispévkova organizace
(ZL/059/2001 vcetné dodatkd)

45234370
600034968
Kpt. Vajdy 2656/1a

700 30 Ostrava — Zabieh

17. listopadu 1123

708 00 Ostrava - Poruba
Prispévkova organizace
PhDr. Alena Kostelna

553 810 710, 733 165 150

reditel@ppp-ostrava.cz

3rnfc46

WWW.ppp-ostrava.cz

Oznaceni zfizovatele:

Identifikacni Cislo organizace:

Moravskoslezsky kraj
28. fijna 117
702 18 Ostrava

70890692
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Prehled zaméstnancl zafizeni podle stavu k 31. 12. 2018 - vykaz P 1-04

vysokoskolské
Uplné
fyzické stfedni a | pfepocet na
osoby cel- specialni vyssi vzdé- | plné za-
kem psycholog | pedagog jiné lani méstnané
Psychologové 15 15 14,250
Specialni pedagogové 13 13 13,000
Metodika prevence 1 1 1,000
Celkem ped. pracovnici 29 28,250
Socialni pracovnici 4 3 1 4,000
Ucetni 1 1 1,000
Personalista 1 1 1,000
Administrativa 1 1 1,000
Uklizecky 1 1,000
Celkem neped. pracovnici 8 8,000
Pracovnici celkem 37 36,250
Normativni rozpis po¢tu zaméstnanctll dle potencionalnich klientd

Index
Rok 2016 | rok 2017 | rok 2018 | 2018/2017

Celkovy pocet potencionalnich klientd 55114 | 54960 | 55001 1,00

Prmérny pocet potencionalnich klientd na 1 peda-
gogického pracovnika 2 146 2 140 2 140 1,00
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b) vyhodnoceni plnéni Ukol8, pro které byla prispévkova organizace zfizena,

Vymezeni hlavniho Gcelu a predmétu cinnosti organizace

Hlavnim Ucelem zfizeni organizace je poskytovani poradenskych sluzeb détem, Zaklim, studentlim,
jejich zakonnym zastupclim, skolam a Skolskym zafizenim.

Predmét Cinnosti odpovidajici hlavnimu Ucelu je zajistovat:

- psychologickou a specialné pedagogickou diagnostiku

- psychologickou a specialné pedagogickou intervenci

- informacni, poradenskou a metodickou ¢innost

- zabezpecuije stravovani vlastnim zaméstnanclim organizace

Cinnost Pedagogicko-psychologické poradny Ostrava-Zabreh je pIné v souladu s vyhlaskou
¢. 72/2005 Sb., ve znéni platnych predpisl, véetné naplnéni obsahu standardnich c¢innosti poradny.

Cinnost pedagogicko-psychologické poradny byla orientovana na:

+

komplexni psychologickou, specialné pedagogickou diagnostiku a socialni diagnostiku zamére-
nou na problémy ve vyvoji osobnosti, problémy ve vychové, ve vzdélavani déti a mladeze,
vCetné zjist'ovani pricin poruch uceni a chovani, zjiStovani a rozvijeni schopnosti a nadani déti,
diagnostika profesni orientace 7akd;

psychokorektivni a specialné pedagogicka intervence u déti a zakd, jejich zakonnych zastupcl
a pedagogickych pracovnik( pfi feseni jejich problémd, véetné psychokorektivni a terapeutické
¢innosti zaméfené na rozvoj osobnosti, sebepoznani a rozvoj prosocialnich forem chovani u
déti a zakd, na prevenci skolni nelspésnosti a negativnich jevl v socialnim vyvoji déti a zakd,
na reedukaci specifickych poruch uceni;

zpracovani odbornych podkladd pro rozhodnuti organl statni spravy ve Skolstvi o zafazovani
déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a o dalSich vzdélavacich opatfenich zdravotné po-
stizenych déti pfi jejich integraci;

poradenské konzultace, odborné informace, doporuceni a poradenské vedeni pedagogickym
pracovniklim, zakonnym zastupclim déti a zakd, kterym je vénovana diagnosticka a intervenc-
ni péce poradny;

metodické vedeni vychovnych poradcll a skolnich metodikl prevence zakladnich a stfednich
Skol, spoluprace se skolnimi psychology a Skolnimi specialnimi pedagogy, vcetné spoluprace
se Skolami a jinymi institucemi pfi prevenci socialné patologickych jevl a drogovych zavislosti
na Uzemi plsobnosti poradny, metodické ¢innosti smérem k uciteldim skupinové (ve speciali-
zované tfidé) a individualné integrovanych zdravotné postizenych zak(, véetné spoluprace
s uciteli pri reedukacni péci na skolach;

organizovani vzdélavacich akci pro pedagogické pracovniky Skol jako pomoc pfi feSeni otazek
vychovného poradenstvi a dalSich aktualnich problém& skol (seminare, kurzy, prednasky, be-
sedy);

o organizovani vzdélavacich akci a besed pro zaka, studenty a jejich rodiCe;

o vedeni studentd pfi odbornych staZich na PPP;

o provadéni dalsi osvetové Cinnosti (vystoupeni v médiich)

Rozsah prace byl dan napinémi prace pracovnikd a rocnim planem prace poradny stanovenym na
Skolni rok 2017/2018 — podrobné vyhodnoceni je zpracovano ve vyrocni zpravé o Cinnosti. Prace
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s klientem byla i nadale realizovana v tymu — psycholog, specialni pedagog, socidlni pracovnice ve
spolupraci predevsim se Skolami, lékafi, dalSimi odborniky, v soucinnosti s rodici.

Do péce PPP Ostrava-Zabreh spada klientela véech MS, ZS, SS, VOS z okresu Ostrava-mésto.

Bilance c¢innosti — Ciselny piehled

Celkem potencialnich klientl 50 001
Pocet klientd za Skolni rok 2017/2018 4 366
Ind. ¢innost s klientem (vySetf. konzultace, terapie ...) 8 650

Skupinové Cinnosti s klienty:

1) skupinové vysetieni - pocet skupin 8
2) prace se tfidou — pocet skupin 16
3) vedeni prednasky, besedy - pocet 46

Sluzby pedagoglim:

1) metodické konzultace 1818

Ostatni odborné ¢innosti:

1) publikacni a osvétové Cinnosti, metod. materialy 2
2) staze studentd (hod) 1244
Odborné podklady pro vzdélavaci opatfeni 5 487

Podrobny rozbor Cinnosti je uveden v zavére¢né zpraveé o cinnosti pedagogicko-psychologické po-
radny za Skolni rok 2017/2018.

Vyrocni zprava je volné pfistupna verejnosti.
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c)

rozbor hospodareni prispévkové organizace:

1. naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodare-

ni,

Na c¢innost poradny byla v roce 2018 poskytnuta dle rozpisu zavaznych ukazatell k 11.12.2018
dotace z MSMT a dotace zfizovatele v celkové vysi 21 905 199.

V komentati , prehled nakladd, vynosi a vysledek hospodareni z hlavni a doplrikové Cinnosti*
jsou uvedeny vsechny syntetické Ucty, kde hladina vyznamnosti uréena odvétvovym odborem
prekro¢i +-10%.

Hodnoceny nejsou syntetické Ucty, které sice spadaji do hladiny prekroCeni +-10%, ale
v Ciselném vyjadreni neprekroci hodnotu +-1 000,00 K¢.

Naklady organizace v letech 2015-2018.
Udaje v K¢

Naklady 2015 2016 2017 2018
ze statniho rozpoctu 14 309 632 15 443 213 18 424 036 20 355 199
z rozpoctu MSK 1415 000 1463 900 1170 000 1 257 588
z vlastnich zdroji 42 733 148 183 21 768 193 816
celkem 15 767 365 17 055 296 19 615 804 21 806 603
649 — ostatni vynosy z Cinnosti index celkem v % -100,00

Rozdil v korunovém vyjadreni -185,00 K¢

501 ... spotfeba materialu index celkem v % - 28,54

Rozdil v korunovém vyjadreni -71 605,56 K¢

Zaporna polozka predstavuje snizeni nakladd ve spotfebé materidlu u tonerd a DDHM vcetné
ucebnich pomlcek a vSeobecného materialu, nakupu diagnostickych testl pro pedagogické
pracovniky v cenové relaci do 3 000 K¢ a zaznamovych materiall k testlim. NevyvaZzenost na-
kladt v jednotlivych letech je ovlivnéna poskytnutymi pfispévky v prlibéhu roku v ramci rozvo-
jovych programd.

511 ... opravy a udrzovani index celkem v % -43,59

Rozdil v korunovém vyjadieni -22 485,10 K¢

V hodnoceném roce nedoSlo na pracovistich k zadnym velkym opravam a udrzbé jako
v letech pfedeslych spojenych s novymi rozvody vody, elekifiny. SniZily se naklady na opravy
vypocetni techniky, které jsou vétSinou soucésti smlouvy o poskytovani ICT sluzeb.

512 ... cestovné index celkem v % -14,53

Rozdil v korunovém vyjadreni - 11 646,00 K¢
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Snizit naklady na cestovné se nam dafi i tim, Ze kurzy pro pedagogické pracovniky zajistujeme
hromadné na nasem pracovisti, celoro¢né dbame na vybér seminatll s co nejkratsi dojezdnos-
ti. Lze vSak konstatovat, Ze vétSina kurzl je pofadana v Praze.

V hodnoceném roce jsme usporadali seminaf CAS 2 - zaSkoleni v uZivani diagnostického na-
stroje pro 12 osob z PPP Ostrava, 2 osoby z PPP Opava. Seminar se uskutecnil na odlou¢eném
pracovisti v Ostraveé — Porubé. Celkova Uspora jen na cestovném byla cca 10 000,00 K¢

518 ... ostatni naklady index celkem v % 64,13

Rozdil v korunovém vyjadieni 193 534,41 K¢

ZvySené naklady z prevazné Casti predstavuii financni prostiedky pouzité na realizaci projektu
»Minimalizace Sikany". Tyto prostfedky ve vysi 165 000,00 K¢ byly poskytnuty v ramci verej-
nopravni smlouvy o poskytnuti mimoradné ucelové dotace v oblasti prevence kriminality ¢. 3
na zabezpeceni vySe uvedeného projektu z rozpoctu statutarniho mésta Ostravy.

NavysSeni se dale projevuje v nakladech na softwarové sluzby spojené s Upravami v IS KLIENT
PPP (zrudeni zdznam z formuldfe NUV a vytvoreni seznamu klientd pro kontrolni vySetteni,
zpracovani vypoCtl nové povinné statistiky a vytvoreni reportli pro novou statistiku s vazbou
na vykaz o pedagogicko-psychologické poradné Z23-01 ve vysi 28 193,00 K¢).

521 ... Mzdové naklady index celkem v % 10.45

Rozdil v korunovém vyjadreni 1 395 441,00 K¢

Rozdil vyjadfuje zvySeni tarifnich mezd (navyseni od 1. listopadu 2017 u pedagogickych pra-
covnikl o0 15 %, nepedagogickych pracovnikl o 10 % a socialnich pracovnic o 10 %), které se
promitlo do celého roku 2018.

V navaznosti na rlst mezd se projevuje vyssi Cerpani u zakonnych odvodl na socialni, zdra-
votni a povinné Urazové pojisténi, tvorbu FKSP

524 ... zakonné socidlni pojisténi index celkem v % 10,86

Rozdil v korunovém vyjadreni 488 478,00 K¢

525 ... Jiné socialni pojisténi index celkem v % 15,10

Rozdil v korunové vyjadreni 8 016,00 K¢

558 ... naklady z DDM index celkem v % 132,82

Rozdil v korunovém vyjadreni 189 477,50 K¢

Vysoké prekroceni oproti roku 2017 je ovlivnéno nakupem 12 ks novych diagnostickych psy-
chologickych testl CAS 2.

Pofizovaci cena jednoho diagnostického testu vychazi cca na 21 400 K¢.

Testy byly nakoupeny z rznych financnich zdrojd a to:
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+ 8 ks z financnich prostiedk( zfizovatele na zkvalitnéni vybaveni pracovist' pedagogic-
ko-psychologickych poraden

+ 2 ks zfinancnich prostfedkd rozvojového programu ,Vybaveni Skolskych poraden-
skych zatizeni diagnostickymi nastroji v roce 2018"

+ 2 ks z provoznich prostredk{

V soucasné dobé mame tento test pro 12 odbornych pracovnikd. Chybéjici dva kusy budou
pofizeny v roce 2019. Proskoleni k testu CAS 2 absolvovali vSichni psychologové nasi poradny.

549 ... ostatni naklady z ¢innosti index celkem v % 100,00

Rozdil v korunovém vyjadreni 11 172, 00 K¢

Za touto polozkou jsou naklady na prestavbu kancelare socidlni pracovnice. Do pracovny byla
pofizena nova podlahova kobercova krytina a okna opatfena zZaluziemi.

Vynosy organizace v letech 2015-2016
Udaje v K¢

Vynosy — prispévky a
dotace 2015 2016 2017 2018
ze statniho rozpoctu 14 309 632 15443 213 18 424 036 20 355 199
z rozpocCtu MSK 1415 000 1463 900 1170 000 1321 598
z vlastnich zdrojt 42 733 148 183 21 783 197 278
celkem 15 767 365 17 055 296 19 615 819 21 874 075
602 ... vynosy z prodeje sluzeb index celkem v % -50,00

Rozdil v korunovém vyjadreni 1 642,00 K¢
Vynosy z prodeje sluzeb se vazou na poskytovani placené sluzby spojené s pedagogicko-
psychologickym vysetfenim klientd, ktefi nejsou vyjmenovani v § 1, odstavce 1, vyhlasky
72/2005 Sb., v platném znéni.
Pro srovnani uvadime pocet podanych zadosti o vySetieni v minulych letech:

+ 2014 /9 zadosti

+ 2015/ 3 Zadosti

+ 2016/ 0 Zadost

+ 2017/ 3 Zadosti

+ 2018/ 2 Zadosti

648 ... Cerpani fondd index celkem v % 100,00

Rozdil v korunovém vyjadreni 12 322,00 K¢

Organizace pouzila fond FKSP na nakup 2 kavovart a chladnicky.
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672 ... vynosy z transfer(

index celkem v %

11.46

Rozdil v korunovém vyjadreni 2 247 761,00 K¢

Celkové navysSeni se nejvice promita do vynost z transferdl na pfimé naklady — viz tabulka.

Udaje v K¢
Ucet 2016 2017 2018 20F1{§-Z§(|)|17

§ 3146 Uz 33353 14 632 000 16 021 444 18 172 689 2 151 245

§ 3146 Uz 33052 399 358 362 051 0 -362 051

§ 3146 Uz 33069 407 855 1 924 506 2137910 213 404

§ 3146 UZ 33073 116 035 0 -116 035

§ 3146 Uz 33040 0 0 44 600 44 600

672 500 | Celkem 15439213| 18424 036| 20355199 1931 163
§ 3146 Uz1 1 022 000 1 043 000 1123 000 80 000

§ 3146 Uz 203 400 000 100 000 0 -100 000

§ 3146 Uz 205 27 000 27 000 27 000 0

§ 3146 Uz 131 14 900 0 0 0

§ 3146 UZ 206 0 0 171 598 171 598

672 400 | Celkem 1463 900 1170 000 1321 598 151 598
672 300 |§ 3146 Uz 005 16 320 16 320 16 320 0
672 700 |§ 3146 Uz 002 0 0 165 000 165 000

672 Celkem 16 919 433 19 610 356 21 858 117 2 247 761

Hospodarsky vysledek za hlavni i doplfikovou Cinnost

Udaje v K¢

Hospodarsky vysledek 2015 2016 2017 2018
Z prispévku zfizovatele 0 0 0 64 009
z vlastnich zdroji 0 0 14 3462
celkem 0 0 14 67 471

Rozdéleni vysledku hospodareni za rok 2018 do fondd

stav Pridél ze zlepse- oy
K1 1. 2019 ného HV roku Stav po pridelu
Rozdéleni do fond( 2018
Fond odmén (411) 17 754,33 0,00 17 754,33
Rezervni fond tvoreny ze zlepSeného
HV (413) 2 614,23 67 471,15 70 085,38

Letosni hospodarsky vysledek ve vysi 67 471,15 KC je celorocni snaha o Castecné nasetrfeni fi-
nancnich prostfedkd na nové vybaveni zasedaci mistnosti v Ostravé-Zabfehu. Rozpocet na
provozni naklady (UZ 1) byl oproti roku 2017 vy$&i o 80 000,00 K¢ s ohledem na navyseny po-
Cet pracovnikd v ramci projektu na podporu navyseni kapacit ve Skolskych poradenskych zafi-
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zenich. V priibéhu roku se podafilo udrzet naklady cca na stejné Grovni lofiského roku a jesté
snizit naklady na:

4+ spotiebu materialu (tonery — 14 tis. K¢, DDHM vcetné UP — 30 tis. K¢)
+ sluzby (postovné — 9 tis. K¢, podafilo se dojednat nulové rezijni naklady u stravenek
Sodexo — 15 tis. K¢).
Organizace navrhuje hospodarsky vysledek ve vysi 64 471,15 K¢ prevést do rezervniho fondu
(413 - rezervni fond tvoreny ze zlepSeného HV).

Cerpani Ucelovych dotaci ve ¢lenéni dle jednotlivych poskytovatell a Gcetnich znakd, véetné
vyhodnoceni jejich Cerpani a informacich o pfipadné nedocerpané vysi a dlivodech nevycerpa-

ni,

Prispévky a dotace - MSMT

§ 3146 UZ 33353 - piimé naklady na vzdélani 18 172 689 K&

v tom:

prostfedky na platy 13 071 832 K¢
ostatni osobni naklady 7 200 K¢
zakonné odvody 4 447 069 K¢
FKSP 261 437 K¢

p¥imy ONIV 385 151 K&

Mzdové prostiedky byly pIné vyCerpany v uvedeném clenéni. Z{statek ze zakonnych odvod(
na socialni a zdravotni pojisténi ve vysi 1 611,00 K& byl pouZit na financovani:

4 pridélu do FKSP
4+ primého ONIVu (cestovné)

1 541,58 K¢
69,42 K¢

Ostatni osobni naklady byly pouZity na financovani zastupl uklize¢ek v dobé nemoci a dovole-
né.

Cerpéni pfimého ONIV:

Polozka

2017

2018

Rozdil

Cestovné

80 130,00 K¢

64 595,42 K¢

- 15 534,58 K¢

Nahrady za DPN

68 405,00 K¢

77 097,00 K¢

8 692,00 K¢

Povinné (razové pojisténi

53 019,00 K&

61 035,00 K¢

8 016,0 K¢

Naklady na stravovani

107 925,00 K¢

102 405,00 K¢

- 5 520,00 K¢

Skoleni a vzdélavani

87 538,73 K¢

73 440,00 K¢

- 14 098,73 K¢

Ostatni (501,527)

5 715,00 K¢

8 189,58 K¢

2 374,58 K¢

Celkem

402 732,73 K¢

386 762,00

-15 970,73 K¢

Zlstatek ze zak. odvodi

16 929,73 K¢

1611,00 K&

- 15 518,73 K¢

Dotace na primy ONIV

385 803,00 K&

385 151,00 K¢

- 652 K¢
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Cerpani pfimého ONIVu v roce 2018

ostatni 2%

e

Prehled vzdélavacich akci v roce 2018

Leden:
> Aplikace etické vychovy v pedagogické praxi
> Specifické poruchy uceni - prakticky

Unor:
> Podplirna opatieni u 7kt s SPU
> Pracovné pravni predpisy ve Skolské praxi, GDPR
Brezen:
» CAS 2 — zaskoleni v uZivani diagnostického nastroje
» Zpracovani doporuceni PPP a SPC
Socialni prace s manipulativnimi rodici

\4

Duben:

Zplsoby administrace a interpretace testu Reyovy Osterriethovy figury
Neurovéda ve vzdélavani V.

Rozvoj grafomotorickych a vizuomotorickych dovednosti

Workshop k vykazim o ¢innosti pedagogicko-psychologické poradna
Neurovyvojové poruchy z hlediska nejnovéjsich védeckych poznatkd
Poruchy chovani I a II.

Nadani

YV VYV VYV VY

Kvéten:

Lateralita a jeji vliv na Skolni vykonnost

Rozpravy o institucionalni péci 2018, Soucasnost a perspektivy VIII.
Disharmonicky vyvoj osobnosti

Varianty a poruchy psychosexualniho vyvoje

Ceska konference détské psychologie — ,Dité v ménicim se svété"

Y VYV V V
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Cerven:

Zafi:

Rijen:

Listopad:

VVVYVY VY VYYVYYVY

YV V V VYV Y

Y VY

YV V V V VY

YV V VYV

Fenomén nadanych déti

Konflikt a jeho reSeni

Grafomotorika a vSe, co k ni patfi

Prace s détmi cizincll pro 2. stupefi ZS

Skola, OSPOD, policie: dité v meziprostoru, kulaty stél s debatou
Jak se dafi inkluzi v Moravskoslezském kraji

Sympozium horizonty

Nadani

Aktudlni trendy v kyberprostoru — E - Bezpedi

Podpirna opatteni u Zakl s jinymi Zivot. podminkami — etnické minority
Skolské personalistika ve svétle GDPR

Diagnostika schopnosti a dovednosti v oblasti ¢teni a psani, varianta pro
Skolskd poradenska zafizeni s rozSifenym rozborem psychometrickych
vlastnosti testu

Diagnostika matematickych schopnosti a dovednosti, varianta pro Skolska
poradenska zafizeni

Cyklus Vyvojova psychopatologie I-I1V

Psychologické dny 2018

Konference ,Mezi nami*

Nadani

Tym pro mladeZ a komise pro socialné-pravni ochranu déti

Cyklus Vyvojova psychopatologie I-1V

Kurz seznamujici s uzivanim testu SON-R 2,5 — 7 — neverbdlni administra-
ce

Poruchy rodicovské role v praxi socialni prace

Vnitfni predpisy jako soucast Ucetnictvi a Fizeni prispévkové organizace

CAS 2 - zaskoleni v uzivani diagnostického nastroje

INPP Skolni intervenéni program Hludin

VIII. Rocnik konference dejme détem rodinu

Metoda dobrého startu

Zplsoby administrace a interpretace testu Reyovy Osterriethovy figury
Zpracovani doporuceni v PPP

Aplikace podpdrnych opatfeni u zakd s mentalnim postizenim nebo u zakd
v hrani¢nim pasmu inteligence

Platové predpisy 2019

Majetek Skolské prispévkové organizace

»Sitovani sluzeb pro déti a jejich rodiny"

Problematika mékkych cil&i — bezpec¢nost na Skolach

Konference — My a dité v siti
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Prosinec:

> Cyklus Vyvojova psychopatologie I-IV
> Pracovnépravni predpisy ve Skolské praxi, GDPR 2019
> Méreni kultury pracovisté 2018
> Spisova sluzba - praktické postupy v¢. poznatk{ a zkuSenosti s GDPR
> Diagnostika Skolni pripravenosti, varianta pro Skolska poradenska zafizeni
§ 3146 UZ 33069 — RP na podporu navyseni kapacit - upraveny 2 137 910 K¢
v tom:
prostfedky na platy 1 572 000 K¢
zakonné odvody 534 470 K¢
FKSP 31 440 K¢

Rozvojovy program ,Na podporu navyseni kapacit ve Skolskych poradenskych zafizenich v ro-
ce 2018 s casovou pouZitelnosti do 31. 12. 2018. Poskytnuta dotace byla GcCelové uréena na
platy a pfislusné zakonné odvody k navyseni kapacit. Toto navySeni bylo realizovano rozsire-
nim pozic odbornych pracovnikd o 2,80 - 4 v pribéhu let 2016-2018. Nedocerpané prostredky
na platy, zakonné odvody a FKSP byly dle platnych predpisd této ucelové dotace vraceny na
Ucet MS kraje 28. listopadu 2018 ve vysi 403 710,00 KC.

§ 3146 UZ 33040 — RP ,Vybaveni 3kolskych poradenskych zafizeni
diagnostickymi nastroji v roce 2018" 44 600 K¢
v tom:
Diagnosticky nastroj CAS 2 2ks 42 000 K¢
Seminaf CAS 2 — zaskoleni v uzivani diagnostického
nastroje pro dva odborné pracovniky 2 600 K¢

Financni prostfedky poskytnuté v ramci rozvojového programu ,Vybaveni Skolskych poraden-
skych zafizeni diagnostickymi nastroji v roce 2018" byly Cerpany v souladu se zadanim rozvo-
jového programu. Dva pracovnici poradny (psychologové) se zucastnili seminare CAS 2 — za-
Skoleni v uZivani diagnostického nastroje. Uastnici se podrobné seznamili s administraci testu,
ktery je urCen pro poradenskou praci v navaznosti na Skolni Uspé&snost, umoznuje zmapovani
kognitivnich procest, feSeni problémd v nejCastéji zastoupené vékové Urovni nasich klientd.
Test CAS 2 spliuje vSechny poZzadavky na normy a stafi testu. Je alternativou za testy, které
tyto pozadavky nespliuji.

Prispévky a dotace - zFizovatel

§ 3146 UZ 1 - provozni naklady 1 123 000 K¢

Financni prostfedky poskytnuté na provozni naklady byly Cerpany v souladu s jejich urcenim.
ZUstatek z provoznich nakladd s vynosy z vlastnich zdrojli ve vysi 67 471,15 K¢ tvofi HV za rok
2018.
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. ix o . B 27 000 K¢
§ 3146 UZ 205 - ucelové prostredky na kryti odpisi DHM a DNM ¢

Ucelové prostiedky na kryti odpisd byly vycerpany v piné vysi, skutecné zdétované odpisy
dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku cinily 43 932 K¢, z toho 16 320,- K¢ jsou od-
pisy z IT, které jsou pokryté vynosy z titulu ¢asového rozliSeni investicnich transferll. Nepokry-
ta Cast odpisl ve vysi 612,- KC byla v zavéru roku uhrazena z provoznich nakladd.

§ 3146 UZ 206 — na zkvalitnéni vybaveni pracoviét PPP 400 000 K&

Ucelovy neinvesti¢ni prispévek na pouziti zlepdeni vybaveni pracoviét’ a pofizeni novych dia-
gnostickych nastrojd pro zkvalitnéni poskytovanych sluzeb klientl s ¢asovou pouZitelnosti do
31. 3. 2019.

K 31. 12. 2018 organizace pofidila z téchto prostfedkd 8 ks diagnostickych nastrojli CAS 2
v hodnoté 171 598,00 KE. Zbyvajici Cast ve vysi 228 402,00 K¢ bude Cerpana v nasledujicim
roce na vybaveni péti kancelafi novym nabytkem a nakupem 2 ks diagnostického nastroje pro
pedagogické pracovniky CAS 2. Vsichni odborni pracovnici, proskoleni v uzivani tohoto testu
pak budou mit svdj vlastni diagnosticky nastroj.

Diagnosticky nastroj — CAS 2

Diagnostické bat
kagnitivnich Pro

Administrativ
2 skoérovaci
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§ 3146 UZ 002 — mimoiadna neinvesti¢ni Gi¢elova dotace v oblasti prevence
kriminality €. 3 na zabezpeceni projektu ,Vycvik minimali-
zace Sikany na Skolach" z rozpoctu statutarniho mésta
Ostravy.

165 000 K¢

Projekt byl zaméfeny na intenzivni, interaktivni a sebezkusenostni vzdélavani skolnich metodi-
k& prevence v minimalizaci Sikany na Skolach. Vycvikové seminafe probéhly ve Ctyficeti hodi-

nach a byly vedeny zkuSenymi lektory ze spolecnosti AISIS.

Cilem projektu bylo zvySeni efektivity pfi detekovani a véasnému reSeni Sikany a naucit Skolu,

jak Gcinné postupovat pfi Sikané.

Veskeré financni prostfedky byly vyuzity na Ghradu vycviku v minimalizaci Sikany na Skolach,

ve spolupraci s firmou AISIS, z. (., Florianské nam. 103, Kladno.

Vzdélavaci akce se zucastnilo 16 Skolnich metodikd prevence a metodicka prevence nasi po-

radny, ktera byla realizatorkou tohoto projektu.

Grafické porovnani vy$e dataci z MSMT a zfizovatele za léta 2016-2018

Poskytnuté dotace z MSMT a ziizovatele v letech 2016 - 2018 v tis. K¢

25000

20000

15000

2016 2017 2018

B Dotace MSMT  ® Dotace ziizovatele

D355
— 18424
15443
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3. mzdové naklady, primérny plat v ndvaznosti na pocet zaméstnancli a zdroje financovani; pre-
hled o uskute¢nénych zahranicnich pracovnich cestach,

Cerpéni prosttedkd na platy v roce 2018 s porovnanim s rokem 2017

2017 2018 rozdil

Platové tarify 8 946 545 10 452 508 1 505 963
Nahrady platu 2 058 198 2123 693 65 495
Osobni priplatky 931 062 1113993 182 931
Odmény 1052 863 712 480 -340 383
Priplatky za vedeni 216 686 239 065 22 379
Ostatni priplatky 4756 2 093 -2 663
OPPP 14 660 7 200 -7 460
Odstupné 39513 0 -39 513
Platy z jinych zdrojd (zfizovatel) 16 175 16 175 0
DPN 68 405 77 097 8 692
Celkem mzdové prostiedky s DPN 13 280 458 14 744 304 1 463 846
Prepocteny pocet pracovnik( 36,843 37,767

Zajimavou poloZkou v Cerpani tvofi nahrady na doCasnou pracovni neschopnost, hrazené

z pfimého ONIVu viz graf.

MNaklady na DPN v letech 2014-2018 v tis. KE

90

80

- 68
54
50 /

44
40
30

17

2014 2015 2016 2017 2018
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Pracovnici podle zafazeni, primérny plat v letech 2016-2018

Pracovnici Prlimérny Mzdové Prlmérny o . s
y y Z primérného mésicniho platu
podle pocet prostredky mésicni plat
kategorii pracovnikd bez OPPP bez DPN, FO v K¢
Fepocteny DPN, FO v K¢ Osobni .
(prepocteny) /| - Odmény
v K¢ priplatek
Pedag. prac.
25,343 8 980 278 29 529 1 458 2 449
2016
Ostatni prac.
8,5 2125951 20 843 1494 1972
2016
Celkem prac.
33,843 11 106 229 27 347 1 467 2 329
2016
Pedag. prac.
27,906 10 745 732 32 089 2110 2414
2017
Ostatni prac.
8,625 2 464 378 23 815 2 169 2 364
2017
Celkem prac.
36,531 13210 110 30 134 2124 2 401
2017
Pedag. prac.
28,05 11 82 2628 35124 2 589 1683
2018
Ostatni prac.
9,717 2 821 204 24 220 2081 1252
2018
Celkem prac.
37,767 14 660 007 32 347 2 458 1572
2018

Platové zarazeni pracovnikd v pedagogicko-psychologické poradné dle platovych tarifQ:
- psycholog, specialni pedagog, metodik prevence v PPP

od 1. ledna 2018 odménovani dle § 5 odst. 5 NV ¢. 341/2017 Sb. prilohy ¢. 5

- socialni pracovnice
od 1. ledna 2018 odménovani dle § 5 odst. 3 NV ¢. 341/2017 Sb. prilohy ¢. 3

- ostatni pracovnici poradny
od 1. ledna 2018 odménovani dle § 5 odst. 1 NV ¢. 341/2017 Sb. prilohy €. 1

V prlibéhu roku 2018 nebyla uskutecnéna zadna zahranicni pracovni cesta.
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4. Komentdr k prehledu o pInéni planu hospodareni dle hladiny vyznamnosti stanovené odvétvo-
vym odborem +-10%

Hodnoceny jsou syntetické Ucty, které spadaji do hladiny prekroCeni +-10%, nejsou komento-
vany rozdily v analytickych uctech.

Hodnoceny nejsou syntetické Ucty, které sice spadaji do hladiny prekroceni +-10%, ale
v Ciselném vyjadreni neprekroci hodnotu +-1 000,00 K¢. Jedna se o:

669 ... ostatni finan¢ni vynosy odchylka -22,36 %

Rozdil v korunovém vyjadreni — 584,00 K¢

Ostatni komentované rozdily v tomto oddile jsou pfiblizné stejné s komentarem ,prehled na-
kladd, vynosd" uvedené v bodu 1.

501 ... spotfeba materialu odchylka - 30,49 %

Rozdil v korunovém vyjadreni -78 674,20 K¢

Zaporna polozka predstavuje sniZzeni nakladd ve spotfebé materiadlu u tonerli a DDHM vcetné
ucebnich pomlcek a vSeobecného materialu, nakupu diagnostickych testl pro pedagogické
pracovniky v cenové relaci do 3 000 K¢ a zaznamovych materialQ k testdim. Nevyvazenost na-
klad@ v jednotlivych letech je ovlivnéna i neplanovanymi poskytnutymi pfispévky v priibéhu
roku v ramci rozvojovych programd.

511 ... opravy a udrzovani odchylka — 45,18 %

Rozdil v korunovém vyjadreni -23 982,00 K¢

V hodnoceném roce nedoSlo na pracovistich k zadnym velkym opravam a udrzbé jako
v letech pfedeslych spojenych s novymi rozvody vody, elektfiny. SniZily se naklady na opravy
vypocetni techniky, které jsou zahrnuty ve smlouvé o poskytovani ICT sluzeb.

512 ... cestovné odchylka -13,31 %

Rozdil v korunovém vyjadreni - 10 516,00 K¢

Snizit naklady na cestovné se nam dafi i tim, Ze kurzy pro pedagogické pracovniky zajistujeme
hromadné na nasem pracovisti, celorocné dbame na vybér seminatll s co nejkratsi dojezdnos-
ti.

V hodnoceném roce jsme usporadali seminaf CAS 2 - zaskoleni v uzivani diagnostického na-
stroje pro 12 osob z PPP Ostrava, 2 osoby z PPP Opava. Seminar se uskutecnil na odlou¢eném
pracovisti v Ostravé-Porubé. Celkova Uspora jen na cestovném byla cca 10 000,00 K¢, dalsi
Uspora se promitla i do kurzovného v Castce 5 748,00 K¢.

Str. 21



518 ... ostatni naklady odchylka 37,59 %

Rozdil v korunovém vyjadreni 135 336,19 K¢

ZvySené naklady z prevazné Casti predstavuii financni prostiedky pouzité na realizaci projektu
»Minimalizace Sikany". Financni prostfedky ve vysi 165 000,00 K¢ byly poskytnuty v ramci ve-
fejnopravni smlouvy o poskytnuti mimoradné Ucelové dotace v oblasti prevence kriminality C.
3 na zabezpeceni vySe uvedeného projektu z rozpoctu statutarniho mésta Ostravy.

NavySeni se dale projevuje v nakladech na softwarové sluzby spojené s Upravami v IS KLIENT
PPP (zrudeni zdznam z formuldfe NUV a vytvoreni seznamu klientd pro kontrolni vySetteni,
zpracovani vypoctd nové povinné statistiky a vytvoreni reportd pro novou statistiku s vazbou
na vykaz o pedagogicko-psychologické poradné Z23-01 ve vysi 28 193,00 KC). Naproti tomu
jsme naklady sniZili u poStovného a u nakupu stravenek Sodexo, sjednanim nulovych rezijnich
nakladd.

521 ... Mzdové naklady odchylka 12, 48 %

Rozdil v korunovém vyjadreni 1 636 129,00 K¢

Rozdil vyjadfuje zvySeni tarifnich mezd (navySeni od 1. listopadu 2017 u pedagogickych pra-
covnikl o 15 %, nepedagogickych pracovnikl o 10 % a socialnich pracovnic o 10 %), které se
promitly do celého roku 2018.

V navaznosti na rlist mezd se dale projevuje vyssi Cerpani u zakonného socialniho pojisténi, ji-
ného socialniho pojisténi a zakonnych socialnich nakladd.

524 ... zakonné socialni pojisténi odchylka 12,30 %

Rozdil v korunovém vyjadreni 545 928,00 K¢

525 ... Jiné socialni pojisténi odchylka 11,10 %

Rozdil v korunové vyjadieni 6 103,00 K¢

558 ... naklady z DDM odchylka 347,49 %

Rozdil v korunovém vyjadreni 262 140,00 K¢

Vysoké prekroCeni oproti roku 2017 je ovlivnéno nakupem 12 ks novych diagnostickych psy-
chologickych testl CAS 2. Z toho:

4 8 ks z financnich prostredkd zfizovatele na zkvalitnéni vybaveni pracovist’ pedagogic-
ko-psychologickych poraden hodnoté 171 598,00 K¢

+ 2 ks zfinancnich prostfedkd rozvojového programu ,Vybaveni Skolskych poraden-
skych zafizeni diagnostickymi ndstroji v roce 2018" v hodnoté 42 000,00 K¢

+ 2 ks z provoznich prostfedkd v hodnoté 43 204,00 K¢
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Celkové v souCasné dobé mame tento test pro 12 odbornych pracovnikd a chybéjici dva kusy
budou potizeny v roce 2019. Proskoleni k testu CAS 2 maji na nasem pracovisti vSichni psy-
chologové.

549 ... ostatni naklady z ¢innosti odchylka 100,00 %

Rozdil v korunovém vyjadreni 11 172, 00 K¢

Za touto polozkou jsou naklady na prestavbu kancelare socialni pracovnice. Do pracovny byla
pofizena nova podlahova kobercova krytina a okna opatfena Zaluziemi.

602 ... ¢erpani fondd odchylka -46,40 %

Rozdil v korunovém vyjadreni - 1 392,00 K¢

Vynosy z prodeje sluzeb se vazou na poskytovani placené sluzby spojené s pedagogicko-
psychologickym vysetfenim klientd, ktefi nejsou vyjmenovani v § 1, odstavce 1, vyhlasky
72/2005 Sb., v platném znéni.

PoCet podanych Zadosti o placené vysetieni klesa, nejvice Zadosti bylo v roce 2014 (9),
v hodnoceném roce jen 2 Zadosti.

648 ... Cerpani fondd odchylka 100,00 %

Rozdil v korunovém vyjadreni 12 322,00 K¢

Organizace pouzila fond FKSP na nakup 2 kavovarl a chladnicky.

672 ... vynosy z transfer( odchylka 13,33 %

Rozdil v korunovém vyjadreni 2 570 797,00 K¢

Celkové navysSeni se nejvice promita do vynost z transferdl na pfimé naklady — viz tab. bod 1.

5. péce o spravovany majetek, investi¢ni ¢innost, Udrzba a opravy, majetek vcetné informace o
jeho inventarizaci, informace o prondjmech svéfeného nemovitého majetku a o pfipadnych po-
jistnych udalostech (v souladu s Udaji zadanymi v Portalu majetku),

Pedagogicko-psychologicka poradna sidli v prostorach Zakladni skoly, Kpt. Vajdy 1a, Ostrava-
Zabreh, prispévkova organizace a jeji odloucené pracovisté v prostorach Stredni Skoly, prof.
Zdenka Matéjcka, 17. listopadu 1123, 708 00 Ostrava-Poruba, prispévkova organizace dle plat-
nych smluv o vypljéce. Nema ve spravé nemovity majetek. Radné pecuje a zabezpetuje
movity spravovany majetek, aby nedochazelo ke Skodam a kradezim.

V pribéhu 4. ¢tvrtleti byla kompletné (mimo kartoték na spisy) opravena kancelaf socialni pra-
covnice v Ostravé-Zabrehu. Byla provedena vymalba kancelafe, polozeni nové kobercové kryti-
ny, montaz interiérovych Zaluzii. Byl pofizen novy nabytek vcetné PC sestavy. Vytvorilo se nové
hezké prostredi pro primy styk s klientem, zazemi pro provadéni rodinnych anamnéz.
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Organizace v hodnoceném roce Cerpala na:
Investicni ¢innost — 53 422,00 K¢

+ nakup nového kopirovaciho stroje Konica Minolta bizhub C227. Nahradila tak stavajici
14 let stary a jiz nevyhovuijici kopirovaci stroj Konica Minolta DI 1611 na odlou¢eném
pracovisti v Ostravé-Porubg.

Opravy a Udrzba majetku — 29 100,00 K¢

+ na opravy svitidel a vyménu zafivkovych trubic na pracovisti v Ostravé-Zabrehu
1 186,00 K¢

+ na opravy a Udrzbu vypocetni techniky 12 844,00 K¢
+ na opravu vysavace 2 740,00 K¢

4« na opravu a Udrzbu nabytku na obou pracovistich v hodnoté 12 330,00 K¢

Inventarizace majetku probéhla dle zakona 563/91 Sb. a vyhlasky 270/2010Sb. k 31. 12. 2018.
V ramci fyzické inventarizace byl majetek kontrolovan dle inventarnich cisel a umisténi, na in-
ventarizovaném majetku byla nové oznacena vSechna poskozena inventarni Cisla. Skutecné sta-
vy majetku z jednotlivych inventur jsou obsahem zavére¢né inventarizacni zpravy, ktera je vy-
stavena na portalu MSK.

Evidence majetku je vedena a zpracovavana na PC programem ,Inventarizace majetku". Orga-
nizace nelctuje o zasobach. Bez vedeni skladové evidence pfimo do spotfeby jsou UGctovany
nasledujici polozky

4 kancelarské potieby

hygienické a Cistici potfeby

ostatni nakupy spotfebniho charakteru

odborné publikace pro Ucetnictvi a vypocetni techniku
ucebni pomicky do 500,00 K¢

testy a testové materialy do 3 000,00 K¢

EEEEE

Pfi inventarizaci k 31. 12. 2018 nebyly zjistény a vycisleny inventarizacni rozdily. Skute¢né sta-
vy odpovidaly zlstatklim vykazovanym v Gcetnictvi. Stav majetku vCetné prirlistkd a Gbytkd je
vycislen v tabulce.
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Organizace v hodnoceném roce nepronajimala nemovity majetek, sidli ve vypQjcce u jinych

subjektl PO kraje.

Smluvni strana

ZS Ostrava-Zabreh, Kpt. Vajdy 1a,
prispévkova organizace

1€ 61989274
Budova C. p. 2656
Na pozemku 7. 1. 4082
Katastralni uzemi Zabreh nad Odrou
Uel vypaijcky Kancelafe
Vypljcena plocha 502 m2
Ucinnost smlouvy od |1.2.2012
do | na dobu neurditou
Schvaleno radou MSK dne 24. 1. 2012, usnesenim ¢. 102/6579
SS prof. Zderika Mat&jcka, Ostrava-Poruba,
Smluvni strana 17. listopadu 1123, prispévkova organizace
(e 13644319
Budova C. p. 1123
Na pozemku 1988/1
Katastralni Uzemi Poruba-sever
Ucel vypiijcky Kancelare
VypUjcena plocha 755,61 m2
Ucinnost smlouvy od |[1.1.2018
do |[31.12.2018
Schvaleno radou MSK X

Od roku 2011 je nemovity a movity majetek pojistén centralné prostfednictvim zfizovatele.
V roce 2018 organizace nenahlasila ani nezaevidovala zadné pojistné udalosti.
Pojistné udalosti organizace fesi s firmou SATUM Czech s. r. o, kterd je smluvnim partnerem

zfizovatele.

ti na zfizovaci listinu

6. vyhodnoceni prinosu doplrikové ¢innosti - dle jednotlivych okruht dopliikové ¢innosti navaznos-

Organizace nerealizovala dopliikovou ¢innost, z tohoto dlivodu je hospodarsky vysledek z této

¢innosti nulovy.

Organizace ma vymezenou tuto dopliikovou Cinnost:

4+ Pronajem majetku (v hodnoceném roce organizace nepronajimala Zadny majetek)

4+ Poradani odbornych kurzd, skoleni a jinych vzdélavacich akci véetné zprostiedkovani (v
hodnoceném roce organizace neprovadéla zadné vzdélavaci akce)
4+ Psychologické poradenstvi a diagnostika
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Tato doplikova Cinnost je provozovana na zakladé Zivnostenského opravnéni vydaného
Magistratem mésta Ostravy &. SMO/014229/12/70/SKJ a byla zaméFena na posouzeni
vhodnych klientl do nahradni rodinné péce. Jelikoz tato cinnost nebyla nikdy aktivné pro-
vozovana (nebyl registrovan zadny pozadavek z tohoto dlivodu), byla po vyhodnoceni
vSech skutecnosti zruSena ke dni 3. zafi 2018. Pozadavek na vyjmuti této Cinnosti zapsané
v priloze ¢. 2 ZL byl pfedan na odbor Skolstvi 4. 9. 2018 pod dcislem jednacim
PPPOs1105001/2018.

7. penézni fondy (fond odmén, rezervni fond, investi¢ni fond a FKSP) - Gdaje o stavech, tvorbg,
Cerpani a kryti jednotlivych penéznich fond{, véetné jejich zapojeni do hospodafeni v daném
roce, informace o rezervaci volnych zdrojli na poufZiti v nasledujicich letech (napf. kumulace
zdrojl na akce vyznamnéjsiho charakteru), informace o prostfedcich vyclenénych na pFipadné
spolufinancovani akci reprodukce majetku navrzenych ke schvaleni z rozpoc¢tu MSK, popf. pro-

stfedcich blokovanych na predfinancovani vydajt projekt spolufinancovanych z ESF,

411 ... |Fond odmén Pocatecni stav 17 754,33 K¢
PHijmy: 0,00 K&
Vydaije: 0,00 K¢

Konecny stav

17 754,33 K¢

Finanéni kryti fondu k 31. 12. 2018

17 754,33 K¢

V roce 2018 nedoslo k Cerpani fondu. K 31. 12. 2018 je fond financné kryty na analytickém
Uctu 241 411 — bézny ucet - fond odmén.

413 ... |Rezervnifond |Pocatecni stav 2 600,00 K¢
ze ZVH PHijmy: 0,00 K&

* HV roku 2017 14,23 K¢

Vydaje: 0, 00 K&

Konecny stav 2 614,23 K¢

Financni kryti fondu k 31. 12. 2018 2 614,23 K¢

V roce 2018 nedoslo k ¢erpani fondu. K 31. 12. 2018 je fond financné kryty na analytickém
Uctu 241 413 — bézny Ucet — rezervni fond tvoreny ze ZVH.

414... Rezervni fond

Pocatecni stav

19 812,62 K¢

Prijmy:

0,00 K¢

Vydaje: ostatni Cerpani RF

0,00 K¢

Konecny stav

19 812,62 K¢

Financni kryti fondu k 31. 12. 2018

19 812,62 K¢

V roce 2018 nedoslo k Cerpani fondu. K 31. 12. 2018 je fond financné kryty na analytickém
Uctu 241 414 — bézny Ucet — rezervni fond z ostatnich titulC.
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416...

Fond reproduk-
ce

majetku,

fond investic

Pocatecni stav

428 960,65 K¢

Prijmy:

* odpisy DNM

27 612,00 K&

Vydaije:

* porizeni inv. majetku - kopirka

53 422,00 K¢

Konecny stav

403 150,65 K¢

Finan¢ni kryti fondu k 31. 12. 2018

403 150,65 K¢

Investi¢ni fond je tvofen odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku. V hodnoce-
ném roce byly zGCtovany odpisy v hodnoté 27 612,00 KE. V zavéru roku byl investicni fond
pouzit na nakup barevného kopirovaciho stroje Konica Minolta bizhub C227. K 31. 12. 2018 je
fond finan¢né kryty na analytickém Gc¢tu 241 416 — bézny Ucet — fond investic.

412 ... Fond kulturnich | Pocatecni stav 144 934,53 K¢
a soc. potieb Prijmy:

* tvorba fondu - 2% HM, DPN 294 742,08 K¢
Vydaije:

pFispévek na PF 107 700,00 K&

kultura, télovychova, sport 84 118,58 K¢

102 405,00 K¢

penézni dary 3 000,00 K¢

'3
X
* stravovani
'3
*

pofizeni majetku 12 322,00 K¢

Konecny stav 130 131,03 K&

Financni kryti fondu k 31. 12. 2018 130 131,03 K¢

Fond kulturnich a socialnich potfeb, je veden na samostatném uctu ¢. 107-16335761/0100
vykazuje rozdil mezi iCtem a fondem ve vysi 17 408,24 KC. Tento rozdil bude zuctovan a vy-
rovnan v mesici lednu 2019.

Uhrada prispévku na PF za 12/2018
PFP - poplatky na uctu FKSP 12/2018
Prevod tvorby FKSP za 12/ 2018

- 8 700,00 K¢
+ 210,00 K¢
+ 25 898,24 K¢

Rozdil 17 408,24 K¢

. pohledavky — celkovy objem pohledavek v navaznosti na vykazy, rozpis a vycisleni nejvy-
znamnéjsSich polozek, vyhodnoceni pohledavek po Ih{ité splatnosti, priciny jejich vzniku a navrh
fedeni, komentar a jmenovity rozpis dluznikd (ndzev, IC) u pohledavek starsich 1 roku,

Organizace nevykazuje dlouhodobé pohledavky, kratkodobé pohledavky jsou soucasti inventa-
rizace k 31. 12. 2018, jedna se o predplatné casopist, dlouhodobé seminare, softwarové sluz-
by, Cerpani dotace s UZ 206 s vyuctovanim k 31. 3. 2019.
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d)

e)

Synt. Nazev Ucetni stav | Stav zjistény | Inventurni
Ucet Uctu inventurou rozdil

381 Naklady pristich obdobi 35 051,50 32 805,00 0,00
388 Dohadné ucty aktivni 171 598,00 171 598,00 0,00

9. zavazky — celkovy objem zavazkd v navaznosti na vykazy; u nejvyznamnéjsich polozek po Ihd-
té platnosti do jednoho roku a u vSech zavazk{ starsich 1 roku véetné jmenovitého rozpisu vé-
fitell (ndzev, IC), pricin jejich vzniku a navrhu feseni,

K 31. 12. 2018 vykazuje organizace jen kratkodobé zavazky, které jsou soucasti inventarizace

majetku.
Synt. Nazev Uetni stav | Stav zjistény | Inventurni
ucet uctu inventurou rozdil
321 | Dodavatelé 50 255,84 50 255,84 0
331 | Zaméstnanci-mzdy 976 314,00 976 314,00 0
336 | Zavazky ze soc. zabezpeceni 406 413,00 406 413,00 0
337 | Zavazky ze zdravotniho zabezpeceni 174 187,00 174 187,00 0
Dani z pfijmu ze zavislé ¢innosti -

342 |zalohova 162 522,00 162 522,00 0
374 | Kratkodobé prijaté zavazky na trans. 400 000,00 | 400 0000,00 0
378 | Ostatni kratkodobé zavazky 11 154,00 11 154,00 0

vysledky kontrol,

V roce 2018 nebyly provedeny zadné kontroly nakladani s verejnymi prostiedky jinymi kon-
trolnimi organy.

vyhodnoceni pinéni povinného podilu dle zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich predpist,

Organizace zaméstnava vice nez 25 zaméstnancl v pracovnim poméru a je ji podle § 83 za-
kona ¢. 435/2004 Sb., uloZena povinnost do 15. Unora oznamit UP plnéni povinného podilu a
zpdsob jeho plnéni.

Organizace plni tento povinny podil zaméstnavanim osob se zdravotnim postizenim.
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f)

9)

h)

Prlimérny pocet zaméstnancli 37,87

Spinéno zaméstnavanim se ZP 3,47
Povinny podil s OZP dle zakona 435/2004 Sb. 1,51
Odvod do statniho rozpoctu 0 K¢

v

poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
ve znéni pozdéjsich predpisd,

Poskytovani informaci vefejnosti vyhodnocuje organizace dle zpracované vnitfni smérnice ve
smyslu zakona €. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k informacim.

V roce 2018 nebyla dorucena ¢i podana zadna zadost o poskytnuti informace podle vySe uve-
deného zakona (Udaje obsazeny ve ,Vyrocni zprave za rok 2018").

Pro informovani vefejnosti je v sidle organizace na vyzadani predloZzena dokumentace (viz § 5)
s moznosti potizeni jejich kopii.

informace o terminu a zplsobu seznameni zaméstnancl prispévkové organizace se zpravou
o ¢innosti, u prispévkovych organizaci vykonavajicich cinnost Skol a Skolskych zafizeni také
Udaj o projednani Skolskou radou, nebo termin, kdy byla/bude zprava Skolské radé predana
k vyjadreni,

Vyrocni zprava o cinnosti a pInéni Ukol& prispévkové organizace za rok 2018 nepodléha schva-
leni Skolskou radou dle § 10 Skolského zakona. S obsahem budou sezndmeni pracovnici po-
radny Feditelkou PhDr. Alenou Kostelnou na pracovni poradé dne 9. dubna 2019 na odlouce-
ném pracovisti v Ostravé-Porubé a 11. dubna 2019 na pracovisti v Ostravé-Zabrehu.

informace o zavodnim stravovani zaméstnanct organizace, zplsobu zajiSténi stravovani
(vlastni/nahradnim zplsobem), informace o uzaviené smlouvé o zavodnim stravovani, zajisté-
ni stravovani v dobé prazdnin, kalkulaci vysi stravného a vycisleni jednotlivych nakladd (cena
obéda, naklady organizace, prispévek FKSP, naklady hrazené stravnikem),

Stravovani je zabezpecCovano formou stravenek Sodexo Gasto Pass vlastnim zaméstnanclim.
Ridi se prislusnymi ustanovenimi zakona 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, a zakonem ¢&.
262/2006 Sb., zakoniku prace. Smlouva o nakupu a uziti poukazek Sodexo je uzaviena s fa
Sodexo Pass Ceska republika a.s. se sidlem Radlickd 2, 150 Praha 5, poboc¢ka Ostrava, Holla-
rova 15, 702 00 Ostrava 1.

Stravenky jsou poskytovany zaméstnanctim pfi splnéni urcitych podminek, které jsou obsahem
smérnice €. 14/2017 — smérnice pro poskytovani stravenek SODEXO GASTRO PASS.

Od 1. ledna 2018 je hrazena cena stravenky nasledovné:

Nominalni hodnota stravenky: 60,00 K¢
Prispévek zaméstnavatele z ONIV 15,00 K¢
Prispévek z FKSP 15,00 K¢
Naklady zaméstnance: 30,00 K¢
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Na pocatku roku se nam podaftila dojednat nulové rezijni naklady na stravenky SODEXO
GASTRO PASS a FOKUS PASS (hradime jen poplatky za pobockové operace).

V Ostravé-Zabrehu dne 14. 3. 2019

PhDr. Alena Kostelna
feditelka
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